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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N2.03/2018

19 de marco de 2.018

ARARAQUARA

CIDADE

A FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES - VOVO MOCINHA - FUNGOTA,
fundacdo publica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n° 14.986.862/0001-40,
COMUNICA que procedera a contratagio de MEDICO HORISTA ESPECIALIDADE UTI
NEONATAL / UTI PEDIATRICA para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, para preenchimento de vagas relacionadas abaixo pelo Regime da
Consolidacao das Leis Trabalhistas - CLT e de acordo com o Regulamento Geral de
Processo de Seleciao da Fungota.

1. DO EMPREGO

1.1. Médico: Serdo contratados profissionais médicos para preencherem a escala médica para
atendimento em UTI NEONATAL/UTI PEDIATRICA de acordo com o quadro descritivo abaixo,
seguindo as normativas da CLT vigentes para a classe, com remuneragio no valor de R$ 95,57 a
hora (sendo posteriormente acrescidos DSR -descanso semanal remunerado, adicional noturno e
insalubridade de 40% sobre o salario minimo).
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MEDICO HORISTA -
ESPECIALIDADE
UTI NEONATAL /
UTI PEDIATRICA

Curso Superior
completo em Medicina
e residéncia ou
especializacdo em UTI
NEONATAL / UTI
PEDIATRICA ou
residéncia em
PEDIATRIA/NEONATO
LOGIA com
comprovacdo de
atuacdo em UTI
NEONATAL/UTI
PEDIATRICA e registro
no CRM

R$ R95,57

por hora

36 horas mensais
incluindo horario
noturno, sabado,

domingo e feriado, ou
escala de revezamento

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricGes (Anexo I) deverdo ser protocolizadas no periodo de 20 até 22 de marco de 2.018
das 8:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas., na sede da FUNDACAO MUNICIPAL IRENE
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SIQUEIRA ALVES - VOVO MOCINHA - FUNGOTA, sito & Rua Carlos Gomes, 1610 - Centro -
Araraquara - SP.

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital.

No ato da inscri¢do o candidato, ou seu representante, devera comparecer ao local determinado
no item 2.1 munido de:

2.3.1. Requerimento de Inscricdo preenchido e assinado, anexo I deste edital;

2.3.2. Cédula de Identidade (c6pia);
2.3.3.Certificado/Diploma de conclusdo do curso de nivel superior a que concorre(cépia);
2.3.4. Comprovante de especializacio e/ou residéncia em UTI NEONATAL ou
especializacao e/ou residéncia em UTI PEDIATRICA ou especializacdo e /ou residéncia
em pediatria com comprovacao de atuagdo em UTI NEONATAL;
2.3.5. Registro no Conselho Profissional de Classe (c6pia); e
2.3.6. Curriculum Vitae documentado
2.3.7. Somente serdo consideradas, para efeito de pontuacdo as informacgdes que forem
comprovadas com copias dos titulos, certificados e declaragdes oficiais de servicos de
residéncia médica ou declaracdo da instituicido em que o candidato tenha prestado
atividade/servico na area de atuacdo. Tais cOpias deverdo ser anexadas ao
requerimento de inscricdo no momento de sua realizacao. Ndo serdo aceitas em data
posterior, em hipdtese alguma.
2.3.8. Preencher Requerimento de Inscricao (anexo I) com os dados solicitados,
devendo, sob as penas da Lei:

2.3.8.1.Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da
Constituicao Federal;

2.3.8.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.3.8.3. Estar em dia com as obrigacdes militares e eleitorais;

2.3.8.4. Possuir habilitagdo para o emprego a que concorre, conforme item 1.1;

2.3.8.5. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, a data de encerramento das
inscricoes;

2.3.8.6. Possuir aptidao fisica, psicolégica e mental, e nao ser portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio das fun¢des atinentes ao
emprego a que CONcorre;

2.3.8.7. Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por
atos incompativeis com o servico publico;

2.3.8.8.. Nao ter sido demitido do servigco publico por justa causa, no caso de
empregados publicos, ou demitido a bem do servigo publico, no caso
de servidores estatutarios;

2.3.8.9. Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio do
emprego publico;

2.3.8.10.Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de
aposentadoria compulsoria, ou seja, 75 anos;

2.3.8.11.Nao receber proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego
ou funcdo exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito
Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundagdes,
conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal, com a
redacdo da Emenda Constitucional n.2 20 de 15/12/98, ressalvadas as
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acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo
constitucional, os cargos eletivos e o0s cargos ou empregos em
comissao.

2.4. Ao inscrever-se, o candidato ou seu representante deverd protocolizar o requerimento de
inscricao (Anexo I), juntamente com cdpias referidas no item 2.3 deste edital, no Setor de RH da
Fundacao, localizado no andar térreo da sede da Fundacgao, sito a Rua Carlos Gomes, 1610 - Centro,
Araraquara, no horario das 8:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas.

2.5. A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por representante, ndo aceitando inscricio
condicional ou por via postal.

2.6. O deferimento das inscricbes dependera do correto preenchimento pelo candidato do
documento de inscri¢do, devendo o candidato indicar forma de contato para dirimir eventuais
duvidas.

2.7. Nao serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas por emprego para os
candidatos com deficiéncia, conforme estabelece a Lei Municipal n° 5.654, de 16 de agosto de
2.001, regulamentada pelo Decreto n° 7.736, de 04 de setembro de 2001, por possuir numero
de vagas disponiveis inferiores ao minimo de 03.

2.8. Nao serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por emprego para os
candidatos NEGROS, conforme estabelece a Lei Municipal n° 8.436, regulamentada pelo
Decreto n°10.921 E 11294/16, por possuir numero de vagas disponiveis inferiores ao minimo
de 03.

3. DESCRICAO DO EMPREGO

3.1. As atribui¢des do emprego temporario:

Médico horista - especialidade UTI NEONATAL/PEDIATRICA : compreende os cargos
que se destinam a planejar, executar e aplicar conhecimentos no campo da Medicina
Intensiva Neonatal e Pediatrica, em horario vertical, bem como auxiliar no planejamento e
acompanhamento de programas de trabalho relacionados com estas area de atuacao,
desenvolvidos na Instituicao.

4. DA SELECAO PUBLICA
4.1. O processo seletivo constara apenas de andlise de Titulos, Documentos e Curriculum Vitae
4.2. Critério para andlise do Curriculum Vitae e de documentos:

Para o emprego de Médico horista- especialidade UTI neonatal /pediatrica.

Valor
unitarioa | Pontuaci
ser o Maxima
atribuido
Residéncia Médica em Pediatria UTI NEONATAL/PEDIATRICA,
. NP ~ 20 pontos 20
reconhecida pelo Ministério de Educacio.
Titulo de especialista em pediatria UTI NEONATAL/PEDIATRICA
. o L1 oo 20 pontos 20
registrado na Associacdo Médica Brasileira.
Residéncia Médica em Pediatria, reconhecida pelo Ministério de
~ 10 pontos 10
Educacio.
Tltul_o (.1e especialista em pediatria registrado na Associacdo Médica 10 pontos 10
Brasileira.
Trabalhos apresentados em Semindrios, Congressos e/ou publicacdes | 2 pontos por 4
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em periddicos em pediatria participacdo
Participacdo em congressos, jornadas, seminarios relacionados a area 1
de conhecimento de PEDIATRIA E/OU DE UTI NEONATAL E| | Pontepor 2
PEDIATRICA. evento
Tempo de atuacdo em UTI NEONATAL/PEDIATRICA 1 ponto p/ 10
ano

4.3. SO serdo consideradas para efeito de pontuagdo as informagdes constantes no Curriculum
Vitae, entregues no ato da inscricio e que forem comprovadas com copias dos titulos,
certificados e declaracoes, e,em caso de aprovacdo em Concurso Publico, da publicacdo em
diario oficial ou declara¢do da instituicdo em que o candidato tenha sido aprovado. Nao serao
aceitos documentos extraidos pela Internet.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. Serdo publicadas as listas de classificagdo em 24/03/2018 pela internet no site da Fungota-
Araraquara. https://fungota.araraquara.sp.gov.br
5.2. Os candidatos habilitados serao classificados em ordem decrescente pela nota final.

5.3. Em caso de igualdade da pontuacao final serao aplicados, sucessivamente os seguintes critérios
de desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n?

10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.
¢) maior numero de filhos menores de 18 anos.
6. DA ADMISSAO

6.1. A admissdo dos candidatos, observada a ordem de classificacdo final por Emprego, far-se-3,
pela FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES - VOVO MOCINHA - FUNGOTA
obedecido o limite de vagas existentes e de acordo com as necessidades e possibilidades
orcamentarias da FUNDAGCAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES - VOVO MOCINHA -
FUNGOTA.

6.2. A convocagdo dos candidatos aprovados serd realizada no dia 23/03/2018 para
comparecimento no dia 26/03/2018, através de Comunicado a ser realizado no site da
FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES - VOVO MOCINHA - FUNGOTA, e
posteriormente em jornal de circulagdo , este devido a necessidade emergencial da contratagdo
https://fungota.araraquara.sp.gov.br

6.2.1.0 ndo comparecimento do candidato, quando convocado, nos termos e no prazo constantes do ato
convocatério implicard em sua exclusdo e desclassificagio automatica do Processo Seletivo,
com perda do direito a vaga, em carater irrevogavel e irretratavel.

6.3.Por ocasido da admissdo, serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a
confirmacédo das condigdes estabelecidas no item 2.3, sendo que a ndo apresentagdo de quaisquer deles
importara na exclusdo do candidato da lista de classificados.

6.4. No processo de admissdo o candidato serd submetido a exames pré-admissionais de carater
eliminatdrio, para avaliagao de suas condig¢oes fisicas, psicologicas e mentais.
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7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacdo das
condi¢des do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes.

7.2. Cabe exclusivamente a FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES - VOVO MOCINHA -
FUNGOTA,o direito de aproveitar os candidatos habilitados em ndmero que julgar conveniente e de
acordo com o interesse publico.

7.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidade de documentos, mesmo que verificadas
posteriormente, acarretario a nulidade da inscri¢do e a desclassificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

7.4. Todas as publicagdes e as comunicacbes relativas ao presente processo seletivo, até a data da
homologacio, serdo feitas no Jornal que publica os atos oficiais da Fundacao e divulgados na Internet,

no endereco eletrénico da FUNGOTA (https://fungota.araraquara.sp.gov.br).

7.5. O candidato tera prazo de 24 horas, a partir da data da publicacdo do ato, para a interposicido de
recursos ou pedidos de revisao junto a Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo 03/2018.
7.5.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado, e realizado através de requerimento
realizado pelo proprio candidato e protocolizado no andar térreo da Fundacao, localizado a Rua Carlos
Gomes, 1610 - Centro - Araraquara/SP, a Comissdo especial Organizadora do Processo Seletivo
03/2018. O qual serd submetido a aprecia¢cdo da Diretoria Executiva da referida Fundagio,Fungota -
Araraquara.

7.6. Cabera a Diretoria Executiva da Fundag¢do a homologacdo dos resultados finais.

7.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial Organizadora do Processo Seletivo 03/2018.
FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES - VOVO MOCINHA - FUNGOTA, AOS 19 DE MARCO DE

2018.

Emanuelli Laurenti

Presidente da Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo .
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REQUERIMENTO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.© 03/2018

Inscricdo para MEDICO HORISTA-ESPECIALIDADE UTI NEONATAL/PEDIATRICA

ANEXAR CURRICULO VITAE DOCUMENTADO. OBS: S6 serdo considerados, para efeito de pontuacdo as
informacBes que forem comprovadas com cépias dos documentos mencionados em curriculo, no ato da

inscricao.

Nome do Candidato:

Endereco (Rua / Avenida) Ne
Complemento (apto., bloco, etc.)
Bairro CEP Cidade Est.
E-mail:
DOCUMENTO DE IDENTIDADE NASCIMENTO SEXO ESTADO CIVIL N° FILHOS
. - CASA- . MENORES DE 18
NUMERO UF DIA MES ANO M |F DO VIUVO ANOS
SOLTEI OU-
RO TROS
CPF n°: TELEFONE COM | Res. Cel.
DDD
Desejo concorrer a reserva de Desejo concorrer a reserva de vagas
vagas aos candidatos com | SIM NAO 1o cC 935 | gm NAO
A aos candidatos negros
deficiéncia
REQUERIMENTO

Requer sua inscricdo neste processo seletivo e para tanto declara sob as penas da Lei:

Que os dados anotados neste requerimento sdo verdadeiros;

Estar ciente de que ndo serd admitido no emprego se ndo provar sua habilitacdo legal, independente de
classificacdo obtida;

Estar ciente de que para sua admissdo, sera submetido a exames médicos pré admissionais realizados pela
Fundagdo ou sua ordem, de carater eliminatério, que avaliard sua capacidade fisica, psicoldgica e mental, ao
desempenho das tarefas relativas ao emprego a que concorre;

Estar em dia com suas obrigacdes militares;

Que estd em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

Que possui boa saude fisica e mental e ndo é portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes
atinentes ao emprego a que concorre;

Que ndo sofreu no exercicio de funcdo publica, penalidade por atos desabonadores, e dela ndo foi demitido por
Justa Causa ou exonerado a bem do servigo publico;

Que ndo é aposentado por invalidez e nem se encontra em idade de aposentadoria compulséria nos termos do
artigo 40 inciso Il da Constitui¢cdo Federal;

Que sob as penas de lei ndo tem antecedentes criminais;

Que tem pleno conhecimento das normas que regem o presente processo seletivo e a elas se submete e esta ciente
que a inexatiddo das informagdes ora prestadas, ainda que verificadas posteriormente, ocasionardo sua eliminagdo
do processo seletivo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;

Que as contratacOes serdo realizadas por prazo determinado.

ARARAQUARA — SP, / /2018.

(assinatura candidato)



