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PORTARIA Nº 90/2019 
 
 

CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS 

DO PROCESSO SIMPLIFICADO PARA 

EMPREGO TEMPORÁRIO ABERTO 

ATRAVÉS DO EDITAL Nº. 05/2019 – 

FUNGOTA/ARARAQUARA 

 

 

A FUNDAÇÃO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVÓ MOCINHA”, A 

MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA – ARARAQUARA), por sua 

Diretora Executiva, no uso de suas atribuições legais e de acordo com o Estatuto, o 

Plano Básico de Organização e o Regulamento Geral de Processo de Seleção de 

Pessoal da Fundação, 

R E S O L V E: 
 
 

I –  Realizar a publicidade da lista de classificação dos candidatos 

inscritos no processo seletivo simplificado para almoxarife e farmacêutico (a), por 

tempo determinado, para atender à necessidade temporária e excepcional de 

interesse público, para preenchimento de vagas relacionadas abaixo pelo Regime da 

Consolidação das Leis Trabalhistas – CLT.  

 

Os candidatos que se inscreveram no processo seletivo, que são 

provenientes do cadastro reserva do concurso 01/2016, realizado pela Fungota, para o 

cargo de Almoxarife, ficaram classificados neste processo seletivo da seguinte forma: 

 

ALMOXARIFE – CADASTRO RESERVA CONCURSO 01/2016 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO DATA DE NASCIMENTO PONTUAÇÃO 

01 Marcos José Augusto 06/01/1986 

Habilitado 
item edital 

1.3 
 

Os candidatos inscritos no processo seletivo que não apresentaram a 

documentação mínima exigida para o cargo de Almoxarife, certificado de curso de 

Informática (pacote Office), de acordo com o item 3.3.3. do Edital, foram considerados 
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não habilitados neste processo seletivo. Segue abaixo relação de candidatos não 

habilitados. 

 

ALMOXARIFE – CANDIDATOS NÃO HABILITADOS 

CANDIDATO DATA DE NASCIMENTO PONTUAÇÃO 

Vanderley Mariano da Cunha 05/09/1966 
Não habilitado item 3.3.3 do 

Edital 

Rodrigo Alexandre Francisco 26/03/1987 
Não habilitado item 3.3.3 do 

Edital 
 

Segue abaixo a classificação dos candidatos inscritos para a análise de 

currículos para o cargo de Almoxarife, por ordem de pontuação decrescente, sendo 

este o resultado final. 

 Aos candidatos que empataram na classificação foram usados os 

critérios de desempate dispostos no item 6.3 do Edital 05/2019. 

    
ALMOXARIFE – LISTA DE CANDIDATOS ANÁLISE DE CURRÍCULOS 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO DATA DE NASCIMENTO PONTUAÇÃO 

01 Gabriela Miranda 03/07/1992 Não pontuado 

02 Vagner Henrique Martins 09/06/1994 Não pontuado 

03 Vinicius Rodrigues Lucas 27/11/1999 Não pontuado 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
 

Não houve inscrição com solicitação de reserva de cota racial ou para 

portadores com deficiência, por ausência de disponibilidade de números de empregos 

em conformidade com o que estabelece a Lei Municipal n° 5.654, de 16 de agosto de 

2.001, regulamentada pelo Decreto n° 7.736, de 04 de setembro de 2001 e pela Lei 

Municipal n° 8.436, regulamentada pelo Decreto n°10.921 e 11294/16. 

 

Não houve candidatos que se inscreveram no processo seletivo, que 

sejam provenientes do cadastro reserva do concurso 01/2016, realizado pela Fungota, 

para o cargo de Farmacêutico. 

Segue abaixo a classificação dos candidatos inscritos para a análise de 

currículos para o cargo de Farmacêutico, por ordem de pontuação decrescente, sendo 

este o resultado final. 

Aos candidatos que empataram na classificação foram usados os 

critérios de desempate dispostos no item 6.3 do Edital 05/2019. 
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FARMACÊUTICO  - LISTA DE CANDIDATOS ANÁLISE DE CURRÍCULOS 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO DATA DE NASCIMENTO PONTUAÇÃO 

01 Paloma Andrade Martins Nascimento 10/07/1981 4,00 

02 Mayra Larissa Mayumi Yoshida 11/01/1991 Não pontuado 
 

 

Não houve inscrição com solicitação de reserva de cota racial ou para 

portadores com deficiência, por ausência de disponibilidade de números de empregos 

em conformidade com o que estabelece a Lei Municipal n° 5.654, de 16 de agosto de 

2.001, regulamentada pelo Decreto n° 7.736, de 04 de setembro de 2001 e pela Lei 

Municipal n° 8.436, regulamentada pelo Decreto n°10.921 e 11294/16. 

 

 

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 

 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVÓ MOCINHA”, A 

MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA – ARARAQUARA), aos 

14 (quatorze) dias do mês de maio do ano de 2019 (dois mil e dezenove). 

 

LÚCIA REGINA ORTIZ LIMA 

Diretora Executiva 


