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ESTATUTO DA FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA",
A MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA-ARARAQUARA)

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA, DURACAO, SEDE E FORO

Art. 12. A Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de
Leite de Araraquara (FUNGOTA-ARARAQUARA) — CNPJ/MF 14.986.862/0001-40 - é uma a
entidade com personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, caracterizando-
se como uma Fundagdo de Apoio com autonomia administrativa, patrimonial, operacional e
financeira e plena gestdo dos seus bens e recursos, rege-se pelo presente Estatuto, por suas
normas internas e pela legislagdo aplicavel.

Paragrafo Unico.AFUNGOTA-ARARAQUARA, instituida mediante a escritura publica, na
forma da legisiacdo civil, possui registro de seus atos constitutivos e demais documentos
junto ao Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas competente de Araraquara, Estado
de Sao Paulo.

Art. 22, O prazo de duragdo serd indeterminado.

Art. 32 A Fundagdo tem sede e foro na cidade de Araraquara-SP, na Rua Carlos Gomes, n2
1.610, Centro.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E ATIVIDADES DA FUNDACAO

Art. 42, Constitui finalidade da FUNGOTA-ARARAQUARA a execugdo e prestacdo de servicos
de saldde ao Poder Publico e 3 iniciativa privada, incluindo-se o fornecimento de suportes
técnico e operacional, com atendimento médico de urgéncia e emergéncia, e as atividades
hospitalares destinadas, preferencialmente, aos usudrios do sistema SUS e 3 atengao
materno-infantil.

SP

Araraquara
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Centro

§ 12, Dentre outros, constituem objetivos da Fundagdo prestar apoio de natureza técnica/,,é}é

operacional aos Poderes Publicos, no ambito da atengdo materno-infantil, seja no am/b&fc@gz"‘

-

coordenagdo e execugdo e a iniciativa privada, no ambito privado e de saude supl

§ 22. Sem prejuizo de outras atividades constitui finalidade da FUNGOTA:
gestdo da “Maternidade Gota de Leite de Araraquara”, envoly,en‘d" o planejamento e§
execucdo de agbes e de servicos de saltde especializados g’,per/tinentes as gestantes, -
parturientes, recém-nascidos e bebés, integrando inclusive o nivel de alta complexidade
hospitalar.

§ 39. Para fins de manter e garantir a natureza filantropica da Fundagdo, com obtencio de
certificado de assisténcia social e consequente imunidade tributaria, 60% (sessenta por

cento) dos leitos das unidades hospitalares deverdo estar disponiveis para internagao pelo
SUS.

§ 42, A FUNGOTA-ARARAQUARA comprovard, da forma regulamentada pelo Ministério da
Saude, a observancia ao percentual minimo de atendimento ao SUS, com base nas
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internacdes e nos atendimentos ambulatoriais realizados.

Art. 52. Para a consecugdo de seus objetivos, caberd 8 FUNGOTA-ARARAQUARA observar as
seguintes premissas de gestdo:

| - estabelecimento de metas de desempenho para cada servico a ser prestado, vinculadas
diretamente aos recursos que sejam por ela recebidos;

Il - garantir o comprometimento dos seus dirigentes com as metas contratadas e a
vinculagdo dos respectivos mandatos ao éxito da gestdo;

Il - manter sistema de governanga profissional, democratico, com participacdo social e
subordinado a controles internos e externos;

IV'- promover a ampliagdo de suas atividades em colaboragdo com os demais dérgéos
publicos de satde que integram o SUS, mediante convénios ou outro modo adequado;

V - colaborar com os érgdos publicos que integram o SUS, na esfera dos interesses comuns;

VI - celebrar convénios, acordos, contratos e outros instrumentos juridicos com pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais;

VII - criar, manter ou administrar unidades de apoio e producio de recursos técnico-
cientificos, tais como produgdo gréfica, recursos audiovisuais e demais atividades correlatas;

VIII - realizar programas educacionais comunitarios;

IX - praticar demais atos pertinentes as suas finalidades.

CAPITULO llI
DO PATRIMONIO

Art. 62 O patriménio da FUNGOTA-ARARAQUARA é constituido pela dotagdo inicial do
imovel situado na Rua Carlos Gomes, n? 1.610, Centro, na cidade de Araraquara/SP
efetivado pelo Municipio de Araraquara, Estado de S3o Paulo, com base na autoriza¢io Iegal

concedida pela Lei Municipal n.27.604, de 12 de Dezembro de 2. 011, pelos bens moveis e =

imoveis,valores, direitos e outros que adquirir, de natureza corpdrea e incorpdrea e por's
aqueles que lhe forem transferidos pelas pessoas juridicas de direito publico ou privado.

§ 19. Integram ainda o patriménio da FUNGOTA-ARARAQUARA 0s bens, equame%Z)s
veiculos e maquindrios afetados ao desempenho de suas atividades—e~ que sejam

provenientes de contratos, convénios ou instrumentos congéneres de dlr;erto publico ou de
direito privado. W

Fd

Pl
§ 22. Os bens e direitos da FUNGOTA-ARARAQUARA somente poderdo ser utilizados para
realizar os objetivos estatutarios, sendo permitida, porém, a alienacdo, a cessdo ou a
substitui¢do de qualquer bem ou direito para a consecugao dos mesmos objetivos.

§ 32, Sobrevindo a extingdo da FUNGOTA- -ARARAQUARA, todo patriménio composto por
bens moéveis e iméveis, independentemente do modo de aquisicao serdo incorporados ao

patriménio do Municipio de Araraquara/SP, cabendo ao Conselho Curador as medidas
necessarias ao inventario desses bens e a respectiva transferéncia.
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CAPITULO IV
DAS RECEITAS

Art. 72. A receita da FUNGOTA-ARARAQUARA sera constituida basicamente:

| -pelas receitas provenientes dos servicos prestados aos Poderes Publicos e a iniciativa
privada, na forma de contratos, contratos de gestdo, convénios e demais instrumentos

congéneres;
Il - pelos usufrutos que lhe forem constituidos;

Il - pelas rendas provenientes dos titulos, acdes ou ativos financeiros de sua propriedade ou
operagdes de crédito;

IV - pelas rendas auferidas de seus bens patrimoniais, as receitas de qualquer natureza ou do
resultado das atividades de outros servicos que prestar;

V -pelas doagbes e quaisquer outras formas de beneficios que Ihe forem destinadas;

VI -pelas subvengbes, dotagdes, contribuicdes e outros auxilios estipulados em seu favor
pela Unido, pelos Estados e pelo Municipio, bem como por pessoas fisicas, instituicbes
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VII - pelas rendas préprias de imdveis que vier a possuir e pelos rendimentos auferidos de
exploragdes dos bens que terceiros confiarem a sua administracdo;

VIII - por outras rendas eventuais.
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Art. 82. Os recursos financeiros da Fundacdo, excetuados os que tenham especial
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destinagdo, serdo empregados exclusivamente na manutencao e desenvolvimento de ] _

atividades que lhe sdo proprias e, quando possivel, no acréscimo de seu patrimonio. § 5

& o <

§ 12.A aplicagdo de recursos financeiros no patriménio da instituicdo deve obedecer a planos E é §

que tenham em vista a: E 5 7Q 2
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I - garantia dos investimentos; %}5/5 §

. - L - 58 8

Il - manutenc@o do poder aquisitivo dos capitais aplicados. 9/ gg g g

§ 22.A FUNGOTA-ARARAQUARA mantera sistema de custos de suas ativida vnsaﬁdé,g i

assegurar uma remuneragdo adequada de seus servigos e subsidiar eventuais decnsoes, em¥3
especial relacionadas as revisdes e reajustes contratuais. /,/ g
// &
CAPITULO V 03

SECAO |
DA ADMINISTRACAO

Art. 92. S3o 6rgédos de administragdo da Fundac3o:

I -Diretoria Executiva;
Il -Conselho Curador;

Il -Conselho Fiscal.




SECAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 10. A Diretoria Executiva, 6rgdo de administracio da Fundagdo e subordinada ao
Conselho Curador, é constituida das seguintes fung¢des de livre indicagdo do Chefe do Poder
Executivo Municipal:

I -1 (um) Diretor Executivo;

Il -1 (um) Diretor Administrativo;
[l - 1 (um) Diretor Técnico;

IV —1 (um) Diretor Financeiro.

§ 12, Os Diretores serdo contratados para exercerem suas atribui¢cées por um prazo certo de
02(dois) anos, sé podendo ser retirados da fungdo em caso de condenacio judicial, falta
grave ou quebra de confianga, devidamente comprovada e justificada, pelo voto da maioria
absoluta do Conselho Curador, permitida a reconduc3o.

§ 22, Os Diretores Administrativo, Técnico e Financeiro sdo subordinados ao Diretor
Executivo.

§ 32.0 Diretor Executivo sera substituido em suas faltas e impedimentos pelo Diretor
Administrativo.

§ 42.0s integrantes dos Conselhos Curador e Fiscal ndo poderdo ser nomeados para a
Diretoria Executiva.
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§ 52.A designagdo da nova diretoria far-se-a, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término
dos respectivos mandatos, ou dentro de 8 (oito) dias, em caso de vacancia que se opere por
outro motivo.

§ 62.A remuneracgdo dos diretores é definida pelo Conselho Curador e deve observar o
disposto na Lei 12.101/2009 e suas posteriores alteracdes.

| de Pessoa Juridica de Araraquara
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Art. 11.Competem aos Diretores Administrativo e Técnico, nos termos que dispde e
Estatuto e o Regimento Interno assinar, sempre em conjunto com o Diretor Executivo

-3
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MICRdhLMADO SOB N°

FERNANDO HENthUE RUGNO DA SILVA.
Escrevente autorizado(a)
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documentos referentes a sua area de atuag3o. p / E*E
o

Art. 12. E da competéncia da Diretoria Executiva: 1’;;<
| - gerir a Fundagdo e coordenar, supervisionar e controlar as urj,igédés que integrarem suag

& -
estrutura;
Il - gerir a prestagdo dos servios contratados, em consonancia com as metas de Oq
desempenho e atividades fixadas nos Contratos, Contratos de Gestdo, Convénios ou demais
instrumentos celebrados pela Fundag3o; \

Il - exercer o controle interno das atividades da Fundacdo, nos termos do Estatuto e

segundo as diretrizes e os critérios fixados no Plano Operativo e no Contrato de Gestdo da /\ )
Fundacio; ’

IV - elaborar, para deliberacdo do Conselho Curador:
a) o Plano Operativo da Fundacio, anual ou plurianual; 7

)N/
A7 ) (7 ///,
b) os atos de instituicdo da Fundag3o; /I/é)/f‘ // ;

W



c) os regimentos internos.

Art. 13. Constituem atribui¢des e deveres do Diretor Executivo:

| - representar a Fundagdo em Juizo ou fora dele;

Il - convocar o Conselho Curador e o Conselho Fiscal, na forma do Estatuto;
Il - presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV —delegar, por meio de portaria, funcées aos seus subordinados, nos termos deste
Estatuto;

V - supervisionar as atividades da Diretoria Executiva e velar pelo cumprimento das diretrizes
do Conselho Curador;

VI - celebrar convénios, contratos e acordos, ouvido, quando for o caso, o Conselho Curador;
VIl - adquirir, alienar e onerar bens iméveis, autorizado pelo Conselho Curador;
VIII - adquirir e alienar bens méveis e incorpdreos;

IX - aceitar doagBes, legados, subvencées e contribui¢des de qualquer natureza, ouvido,
quando onerosos, o Conselho Curador;

X - encaminhar anualmente o relatério e as prestacdes de contas ao Conselho Curador;

XI - encaminhar ao Conselho Curador propostas, relatérios e atos de qualquer natureza que
dependam da deliberacdo deste ou que por ele devam ser conhecidos;

43998

XIl - apresentar proposta de reforma ou modifica¢do do Estatuto;

XNl - criar e extinguir diretorias com responsabilidades operacionais especificas, ouvido o

Juridica de Araraquara

&
Conselho Curador; 5 §.
XIV' - admitir, movimentar e dispensar os empregados necessdrios as atividades da g g 23
Fundacio; g/ Eg
L gy
XV - contratar a prestagdo de servicos em geral; A f’gé g
~~_~Es & B
XVI - expedir resolugdes e outros atos pertinentes as suas competéncias; /,.,f;f»"' A 53 2 84
XVII - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as hormas internas da Fund?m/ 22 g
> ‘8:’
Art. 14. Compete ao Diretor Administrativo: k.
5

| - orientar, fiscalizar e coordenar a aplicacdo dos recursos na execucio dos projetos ec.
programas da Fundacdo;

Il - elaborar planos e estudos visando ao desenvolvimento das atividades da Fundagio;

Il - assistir aos supervisores ou gerentes de projeto na elaboracdo de propostas, contratos \
A ou convénios referentes a realiza¢do de pesquisas, treinamentos e prestacdes de servicos; \
or8/57 IV'- supervisionar a elaboragio do relatério anual de atividades e do plano de trabalho a \: '

Y serem apreciados pela Diretoria e encaminhados ao Conselho Curador;

V - assinar, juntamente com o Diretor Executivo, documentos relativos & sua drea de
atuacdo;

S

=
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VI - supervisionar a elaboracio da prestacdo anual de contas e do balanco geral da a?}
Fundacdo;
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VIl - supervisionar a elaboragdo da proposta orgamentria para cada exercicio, referente ao
custeio da estrutura e administra¢do da Fundacio;

VIII - analisar minuta de contratos de gestdo que venham a ser celebrados pela Fundacdo,

bem como acompanhar sua execucio, zelando para que as metas de desempenho sejam
atingidas;

IX = praticar os demais atos delegados pelo Diretor Executivo.

Art. 15.Compete ao Diretor Técnico criar, implementar, analisar, fiscalizar e controlar os

projetos desenvolvidos pela Fundagdo, bem como opinar pela sua descontinua¢do, em
auxilio ao Diretor Executivo.

Art. 16. Nos atos que acarretem responsabilidade para a Fundagdo, esta deverd ser

representada pelo Diretor Executivo, observadas as disposi¢Bes deste Estatuto e a legislacdo
vigente.

Paragrafo Unico. E terminantemente defeso aos integrantes da Diretoria, e ineficaz em
relagdo a Fundagdo, o uso da denominacio desta em negodcios estranhos aos objetivos
fundacionais, inclusive em fiangas, avais ou quaisquer outras garantias.

Art. 17.Compete ao Diretor Financeiro:

I - organizar e dirigir todos os servigos de Tesouraria;

Il - promover a arrecadacdo de todas as receitas cabiveis 3 Fundacao;

Il - supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicacdes financeiras da Fundacao;
IV - movimentar as contas bancarias, juntamente com o Diretor Executivo;

V - assinar, juntamente com o Diretor Executivo, todos os atos e documentos que envolvam
transacGes patrimoniais ou responsabilidade financeira da Fundagdo, inclusive cheques,

ordem de pagamento, titulos de crédito e quaisquer outros contratos ou documentos que
importem em responsabilidade da Fundacdo;

- Centro - Araraquara - SP
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Pl
VI - ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores em espécie perte/nce‘ntéé’}a
Fundacdo;

VIl - manter em deposito bancario, ou em aplicagdo em papéis do mercado financeiro, que
tenham pronta liquidez, os fundos disponiveis da Fundacdo, mantendo liquidez em caixa

estritamente o quanto a Diretoria entender conveniente para a manutengao do dia a dia da
rotina da Fundacio;

1° Oficial de Regist

VIII - efetuar, mediante documento regular assinado pelo diretor responsavel, o pagamento
de despesas previamente autorizadas;

IX - efetuar o pagamento dos servicos executados por terceiros contratados pela Fundag3o;

Av. Brasil, 599
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X - tomar as medidas cabiveis para cobranga amigavel ou judicial de quaisquer créditos da / )

Fundacio;

Xl - apresentar a Diretoria Executiva, mensalmente, balancete do movimento financeiro da
Fundagdo, assim como relagdo das responsabilidades ativas e passivas da Fundac3o,
vencidas e ndo realizadas, bem como as que estiverem por vencer;

XIlI - elaborar e assinar, na forma e prazos previstos neste Estatuto, o Relatério Anual,
Balango Geral, Demonstragio de Receita e Despesas, bem como a Proposta Orcamentéria e

) AL o
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o Plano de Investimentos a serem encaminhados ao Conselho Fiscal, e, posteriormente, ao
Conselho Curador;

XIIl - proceder a escrituragdo contabil e financeira da Fundac&o, por si, por empregados da
Fundagdo ou por terceiros, entretanto, sempre sob sua supervisio e responsabilidade.

SECAO Il
DO CONSELHO CURADOR

Art. 18. O Conselho Curador, érgdo superior de direcio, fiscalizacdo e controle da Fundacao,
sera constituido por 5 (cinto) membros titulares e suplentes com mandato nio remunerado
de 2 (dois) anos, permitindo reconducdo dos seus membros por igual periodo, sendo:

| - 2 (dois) membros titulares e seus suplentes indicados pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal;

I1 =1 (um) membro titular e seu suplente indicados pela Secretaria Municipal de Saude;
I1- 1 (um) membro titular e seu suplente indicados pelo Conselho Municipal de Satde;
IV -1 (um) membro titular e seu suplente indicados Conselho Municipal das Mulheres.

§ 12.0 Conselho Curador serd presidido por um dos membros indicados de acordo com o
inciso | deste artigo, conforme dispuser o ato de designacio.

§ 22.Em casos de falecimento, rentincia, destituic3o, incompatibilidade e impedimento de §

um membro titular, o Conselho empossara o suplente e solicitard a substitui¢do, no prazo ge;
maximo de 30 (trinta) dias. 8.
§ 39, F obrigatéria a participagdo dos membros da Diretoria Executiva nas reunides do%g‘
Conselho Curador, sem direito a voto. -’5

e’:&f’“
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§ 42. Os membros do Conselho Curador respondem pelos danos resultantes de omissdo d

)

P4
cumprimento de seus deveres e de atos praticados com culpa ou dolo, ou com VIoIagao/ >
Estatuto. // g

§ 52. O Conselho Curador reunir-se-3, ordinariamente, 03 (trés) vezes ao ano s//ses de
marc¢o, julho e novembro.

Av. Brasil, 599»

Art. 19. E da competéncia privativa do Conselho Curador: 4

1° Oficial de Registro Civil

| - instituir seu regimento interno e reformar ou modificar o Estatuto da Fundacado;
Il - aprovar a proposta de extingdo da Fundac3o, que s6 podera se efetivar mediante Lei;

Il - aprovar e reformar o regimento interno que dispord sobre os assuntos de interesse da
Fundagdo e, especialmente, do sistema de gestao do trabalho;

IV - opinar sobre a inclusio ou exclusio de unidades hospitalares e servicos auxiliares na
estrutura da Fundacdo;

V - aprovar e reformar o regimento interno das unidades hospitalares que componham a
estrutura da Fundacdo;

VI - aprovar:

a) proposta de contrato de gestio e seu detalhamento através de pIano operativo da
Fundagdo, anual ou plurlanual

43998
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b) a prestagdo de contas anual da Diretoria Executiva;

c) contratagdo de empresas de auditoria independente para a realizacio do exame das
demonstracdes financeiras, exigidas por lei e pelos érgdos de controle externos;

VII - exercer a fiscalizagdo e o controle dos atos da Diretoria Executiva;

VIII - solicitar aos empregados, com cargos de dire¢do, esclarecimentos, informagdes e
prestacoes de contas eventuais;

IX - aprovar o recebimento de doagdes com encargos;

X - decidir sobre o desligamento, perda de representagdo ou mandatos nos 6rgdos dirigentes
da Fundacao;

XI - decidir recursos de atos da Diretoria Executiva contrérios a lei ou ao Estatuto;
XIl - resolver os casos omissos em geral;
XIll - deliberar, em instancia final, sobre os demais assuntos de interesse da Fundacao.

Pardgrafo Unico. As deliberagdes sobre as matérias constantes dos incisos Il e X deste artigo
serdo tomadas pelo voto de maioria absoluta do Conselho e, sobre os demais assuntos, com
o voto da maioria simples.

SECAO IV i -
DO CONSELHO FISCAL g 8
<a
Art. 20. O Conselho Fiscal, 6rgdo de controle interno, responsavel pela fiscalizagdo da gestdo .3‘;‘ <
" . . . ~ ~ . >
econdmico-financeira da Fundagdo, com mandato nio remunerado de 2 (dois) anos, % é . §
permitindo recondugdo dos seus membros por iguais periodos, terd a seguinte composicao: -5,: .;n ; g
o
I'- 1 (um) titular e seu suplente indicados pela Secretaria Municipal da Fazenda; 5\% g § 8
I - 1 (um) titular e seu suplente indicados pelo Conselho Municipal de Saude; ; 5 gg
|/lvug S Ig
-1 (um) um titular e seu suplente eleitos entre os empregados. /7' %%— : £
‘ &
§ 12. Os membros indicados para o Conselho Fiscal deverdo, sempre que possnvel poss&lr;‘: %
conhecimento na area econémico-financeira ou contabil. /_’,/ 3
§ 22. O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito entre seus pares. ?_
§ 32. A escolha do representante a que se refere o inciso Ill far-se-a por elei¢do direta e
secreta da qual terdo direito a participar todos os empregados da Fundacao. OS
§ 42, A mesa diretora da assembleia que eleger o representante dos empregados
credenciard, perante o Conselho Curador, o escolhido. \___
§ 52. Durante o periodo de seu mandato, o conselheiro representante dos empregados: /‘\"\
a) ndo estara sujeito a qualquer das sanc¢oes previstas na legislacdo trabalhista, em raz3o das |
opinides e votos emitidos na qualidade de membro do Conselho Curador;
b) ndo podera ter seu contrato de trabalho rescindido sem justa causa definida em lei.
Art.21. Compete ao Conselho Fiscal: /{
| - proceder a fiscalizagdo contabil, financeira e patrimonial da Fundacdo;
’.'/:‘\
/1 /1/‘ /|’ -
| ad » A~
MA (
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Il - examinar as contas, balangos e quaisquer outros documentos e, ao final, apresentar
parecer contabil, no minimo anual, acerca da prestagio de contas da administracdo da
Fundacdo;

Il - analisar e emitir parecer acerca da prestacdo de contas de recursos especificos e que
devem, isoladamente, ser encaminhadas aos 6rgdos da Administracio Publica que o0s
concederam;

IV - sem prejuizo das fungdes do Conselho Curador, avaliar a gestdo financeira da Diretoria
Executiva, inclusive a fiscalizagdo das atividades dos administradores, assim como o exame
da contabilidade;

V - solicitar ao Conselho Curador e a Diretoria Executiva esclarecimentos ou informacdes,
desde que relativos a sua func¢do fiscalizadora.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Fiscal respondem pelos danos resultantes de
omissdo do cumprimento de seus deveres e de atos praticados com culpa ou dolo, ou com
violagdo do Estatuto.

CAPITULO VI

DO PLANO ORGANIZACIONAL §

Art. 22. Compete ao Conselho Curador aprovar o plano organizacional de funcionamento eg
controle de todas as atividades da Fundacio. ;&
Paragrafo tnico. Cabera a Diretoria Executiva apresentar a proposta desse plano, e, uma vezg g,
aprovado, aplica-lo. -’.g
Art. 23.Poderdo ser incluidas auditorias internas e auditorias externas, observado ogg

seguinte: 2
| - as auditorias internas constituirdo unidades funcionais, subordinadas Diretof}a%%
Executiva; , / / §§
P oy =
Il - dentre as auditorias externas, independente da gestdao administrativa,”poderdo ¥

constituir-se as de assessoria direta ao Conselho Curador e por este no?xe/é'aas.

Paragrafo Unico. Além das fungdes que lhe sdo préprias, as auditorias procederdo a exames,
avaliagbes e controles, bem como a levantamentos, requisicoes e pareceres que lhes forem
indicados pelo Conselho Curador ou pela Diretoria Executiva, conforme o caso.

Art. 24. As unidades hospitalares contardo com um diretor clinico e um diretor técnico-
hospitalar, nos termos da legislacio de regéncia.

§1.2. O Diretor Clinico é o médico representante e coordenador do corpo clinico no concerto
administrativo do hospital, eleito de forma direta pelos médicos da instituicdo, cabendo o
elo entre o Corpo Clinico e a Dire¢do Técnica e/ou Diregdo Geral da instituigdo, em especial:

| - dirigir, coordenar e orientar o Corpo Clinico da instituicio;
Il - supervisionar a execugdo das atividades de assisténcia médica na instituicao;
Il - zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do Corpo Clinico da ingtituicao;

IV- promover e exigir o exercicio ético da medicina;

LY,
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V - zelar pela fiel observancia do Codigo de Etica Médica;

VI - observar as Resolugdes do CFM e do CREMESP diretamente relacionadas a vida do Corpo
Clinico da instituicdo.

§ 2.2. O Diretor Técnico Hospitalar é um médico contratado pela dire¢do geral da instituicéo,
para assessora-la em assuntos técnicos, sendo o principal responsavel médico pela
instituicdo, ndo somente perante o Conselho, como também perante a Lei, competindo, em
especial:

I - responder pelo funcionamento do estabelecimento de saude;
Il - coordenar os servigos técnicos do estabelecimento;
Il - zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares em vigor;

IV - assegurar condi¢Oes dignas de trabalho e os meios indispensaveis a pratica médica,
visando o melhor desempenho do Corpo Clinico e demais profissionais de satde em
beneficio da populagdo usuaria da instituicio;

V - assegurar o pleno e auténomo funcionamento das Comissées de Etica Médica.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO FINANCEIROE ORCAMENTARIO g
@
o
Art. 25. O exercicio financeiro da Fundacio coincidird com o ano civil. E a
<0
Art. 26. Até o dia 30 de outubro de cada ano, o Diretor Executivo apresentara ao Conselho '82 <
Curador a proposta orgamentdria para o ano seguinte, na qual serdo especificadas % §, . fﬁ
separadamente, as receitas e despesas. Eg é §§
' -1
§ 12. A proposta orgamentaria serd justificada com a indica¢do dos planos de trabalho§ § ;g
correspondentes. S g
pondentes /55 5 : §
§ 2¢. O Conselho Curador tera o prazo de 15 (quinze) dias para discutir, emendar e aprovéﬁg"”é 2 84
proposta orcamentaria, ndo podendo majorar despesas, salvo se consignar os respectlmsgg %
y )
recursos. /;’*"/ U/ 82
o . \ : e g
§ 32 Aprovado o orgamento ou transcorrido o prazo previsto no paragrafozaéerlor sem queg
se tenha verificado a aprovacdo, fica a Diretoria Executiva autorizada a realizar as despesas -
previstas.
Art. 27. A prestagdo anual de contas serd feita ao Conselho Curador até 28 (vinte e oito) de 90
fevereiro de cada ano, com base no balango geral encerrado em 31 de dezembro do ano
anterior.
§ 12 A prestacdo anual de contas da Fundagdo conterd, entre outros, os seguintes \
elementos: '
| -relatdrio circunstanciado de atividades;
Il -balango patrimonial;
Il -demonstragdo de contas de resultado, déficit ou superavit do exercicio;
IV - quadro comparativo da despesa autorizada com a realizada; i WM //{

V -relatorio e parecer de auditoria externa, sendo o caso;
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VI -parecer do Conselho Fiscal.

§ 22. Depois de apreciada pelo Conselho Curador, a prestacao de contas serd, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, encaminhada ao orgdo competente do Ministério Publico.

CAPITULO VIII
DO PESSOAL

Art. 28. O pessoal da FUNGOTA-ARARAQUARA ter como regime juridico o estabelecido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, inclusive com relacdo a admisso e dispensa,na
forma deste Estatuto e dos atos normativos internos.

§ 12. A contratagio de pessoal para o quadro permanente sera efetuada mediante prévio
processo de sele¢do de provas ou provas e titulos, de carater publico, com prazo de validade
de até dois anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo, nos termos do Regulamento Geral
do Processo de Selecdo de Pessoal e dos respectivos editais.

§ 22.Compete ao Conselho Curador definir o quadro de pessoal, incluindo a estrutura de
empregos e fung¢bes, a organizacio das carreiras, segundo a formacdo profissional ou as
atribui¢Ges funcionais.

§ 32.Serd admitida a contratacdo por prazo determinado medijante a analise de curriculo nos
casos de assisténcia e urgéncia em saude, por necessidade temporaria e de excepcional
interesse publico, nos termos do Regulamento Geral do Processo de Seleg¢do de Pessoal.

§ 42. Ndo se aplica o disposto no § 1.9 para as funcées de direcdo, chefia e assessoramento e
para os empregos relacionados as atividades-fim da Fundagdo, nos termos do Regulamento
Geral do Processo de Selegdo de Pessoal.

-sp

Art. 29. O regime disciplinar, no ambito da FUNGOTA-ARARAQUARA, observara o disposto
na Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, as normas Estatutarias e regulamentares
internas.

Pessoa Juridica de Araraquara

§ 1°. A dispensa de empregado em decorréncia de falta disciplinar sera efetivada ,eé

processo administrativo préprio conduzido por um sindicante designado, pelo/D(etz

\

Executivo, para esse fim. o

Av. Brasil, 599 - Ca)
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§ 29. E assegurado ao interessado o exercicio do contraditério e argpdé defesa; sendo
permitida a indicacdo de provas, apresentacdo de defesa e recurso ao Conselho Curador
todos nos prazo de 5 (cinco) dias Uteis de sua intimac3o.

/e "
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§ 32 A comunicacio dos atos poderd ser feita por qualquer meio idéneo. 1))

§ 4°. Apresentada a defesa e colhidas as provas, o sindicante efetivard um relatério
circunstanciado identificando as acusagOes e os argumentos de defesa e apresentard uma ,
proposta com a sua conclus3o, submetendo-a ao Diretor Executivo para andlise e /\
julgamento.

§ 52. Da decisio do Diretor Executivo concluindo pela dispensa do empregado, caberd
recurso ao Conselho Curador, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis de sua intimagdo, e, dessa
decisdo, ndo caberad mais recurso.

Art. 30. A FUNGOTA-ARARAQUARA podera solicitar a cessdo de servidores ou empregados
de 6rgdos integrantes da Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, direta ou

I o ,/ﬁ/’/x'/ﬂ 7
MoAT6. B M

iy
&
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indireta, quaisquer que sejam as atividades a serem exercidas, observando as normas
respectivas de cada entidade politica.

CAPITULO IX
DOS CONTRATOS

Art. 31. A contratacdo envolvendo construgdo de obra, aquisicdo de produtos, bens ou
servicos, bem como alienagdes e locacdo de bens, aplicam-se o regulamento préprio de
contratacdao aprovado pelo Conselho Curador e os principios e regras de direito privado, e,
no que couber, as regras de contratacio publica, nos termos da legislagdo vigente.

§ 12.As contratag¢des envolvendo a atividade-fim da Fundagdo se sujeitam exclusivamente ao
regime de direito privado.

§ 22, F permitida a Fundagdo associar-se a orgdos e entidades vinculadas aos Poderes
Publicos, para a realizagdo de compras de bens e servicos que lhes forem comuns, visando
economia de escala.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS F FINAIS

(%]

ivil de Pessoa Juridica de Araraquara

C
599

Art. 32. A reforma do presente Estatuto pelo Conselho Curador ser norteada pelos artigo
67 e 68 da Lei n° 10.406/2002 (Cédigo Civil), observado eventual regramento
superveniente.

43998

Art. 33. A Fundag&o extinguir-se-a nos casos previstos em Lei ou por decisdo do Conselho
Curador, nos termos deste Estatuto.

Art. 34. No prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da instalacio de sua nova estrutura,
cabe ao Conselho Curador editar ou alterar as normas internas da entidade visando adequa-
las ao Estatuto.

Centro - Araraquara - SP
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Art. 35. Os casos omissos e as dividas suscitadas na aplicagdo do presente Estatuto s/eré/
dirimidos pelo Diretor Executivo da Fundacdo, ‘ad referendum’ do Conselho Curador. .~ .~

Av.

Art. 36. O Estatuto e os demais instrumentos legais que regerdo a Fundacdo, Iinstitui¢des
por ela mantidas, serdo consubstanciados em ordenamentos juridico-instittcionais préprios,
aprovados pelos Colegiados competentes. ’

1° Oficial de

Art. 37. Os Coordenadores, Diretores e membros do Conselho Curador responderio -902)
civilmente, em carater individual e solidario, por danos decorrentes de atos praticados com
dolo ou culpa ou com violagio da lei, do estatuto e dos ajustes firmados pela entidade.

§ 12. A responsabilidade civil prevista neste artigo tambhém sobrevird em caso de conivéncia \
i . oA o (

com atos ilicitos praticados por outrem, decorrentes de negligéncia na fiscalizacdo ou de A

inércia em impedir sua pratica. /\

§ 29. Ficard isento de responsabilidade aquele que consignar sua divergéncia em ata ou
documento equivalente.

Art. 38. Este Estatuto entra em vigor ap6s o decreto homologatério e o seu respectivo ;2
registro. /
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