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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

ARARAQUARA SUS
SECRETARIA DE SAUDE .

CONTRATO DE GESTAO N° 01/2023

PROCESSO N°:  386/2018 - DISPENSA N° 03/2018

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA | SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE e FUNDAGAD MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA
ALVES - VOVO MOCINHA (FUNGOTA ARARAQUARA).

OBJETO DO GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE

CONTRATO: SAUDE NAS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO (UPAS) DA
REDEASSISTENCIAL DE URGENCIA E EMERGENCIANO MUNICIPIO
DE ARARAQUARA: UPA -"AMELIA BERNARDINI CUTRALE", UPA -
“Dr. ANTONIO ALONSO MARTINEZ" @ UPA — “NEFALIA DE OLIVEIRA
LAUAR"

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
pessoa uridica de direito pdblico interno, inscrito no CNPJ sob o n* 45.278.128/0001-10, com
sade administrativa na Rua S3o Bento, 840, na cidade de Araraguara, Estado de S&c Paulo,
CEP: 14.801-901, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo Prefeito Municipal Sr. EDSON
ANTONIO EDINHO DA SILVA, brasileiro, divorciado, portador do RG n® 17.877.823-7 SSPISP e
CPF n® 026.381.168-90 e pela Secretaria Municipal da Saude, Sra. ELIANA APARECIDA MORI
HOMAIN, enfermeira, casada, RG n® 12.717.540-4 & CPF n" 054.31B.288-50: & de outrc lado a
FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES - VOVO MOCINHA (FUNGOTA
ARARAQUARA), fundagio plblica de direlto privado, inscrita no CNPJMF sob o
n"14.886.862/0001-40, @ no CREMESP sob o n® 958894, com endereco na Rua Carlos Gomes,
1610 , Centro, Araraquara, Estado de S&o Paulo @ CEP 14801-340, & com Estatuto arquivado
no Cartério, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por sua Diretora
Executiva, Sra. LUCIA REGINA ORTIZ LIMA, enfermeira, portadora do RG. n® 12.430.121-6 &
CPF n® D64.124.808-38, tendo em vista o que dispde a Constituico Federal/1988, art. 37, & 8"
a Lei Federal n® B.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alleragbes posteriores, a Lel Municipal
7.604, de 12 de dezembro de 2011 e suas alteragbes posteriores, o Decreto Municipal n®
11.601, de 05 de fevereiro de 2018, bem como o disposto no art. 24, inciso VI, da Lai Federal
n® 8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAOD,
madiante as seguintes clausulas e condigdes:

1. DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAOD e seus anexos de | a Vil adiante descritos tem
por objeto o GERENCIAMENTO E EXECUGAD DE AGCOES E SERVICOS DE SAUDE NAS
UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO (UPAS) DA REDE ASSISTENCIAL DE URGENCIA
E EMERGENCIA NO MUNICIPIO DE ARARAQUARA: UPA — “AMELIA BERNARDINI
CUTRALE", UPA - 'Dr. ANTONIO ALONSO MARTINEZ" & UPA - “NEFALIA DE OLIVEIRA
LAUAR", em consondncia com as Politicas de Salde do SUS, diretnizes de SMS e em
conformidade com os Tarmos de Referéncias dos Anexo Il ag V e seus subanexos. N

1.1.1.  Anexo | - Modelo de marcas e logotipos; , n""—\\‘-_
!
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1.1.2.  Anexo |l = Pardmetros para pagamento e avaliagio de desempenho por linha de
ServiGo,

11.3. Anexo lll - Termo de Referencia da UPA Central;

1.1.4.  Anexo IV -Termo de Referencia da UPA Vila Xavier,

1.1.5. Anexo V- Termo de Referencia da UPA Vale Verde,

1.1.6. Anexo VI - Plano Orgamentério de Custeio e Cronograma de desembaolso
1.1.7.  Anexo VIl - Matriz de indicadores de qualidade;

1.1.8. Anexo Vil - Quadro explicativo da matriz de indicadores de qualidade.

1.2. As Unidades de Saide que serdo objetos deste CONTRATO DE GESTAO s&o as abaixo
romeadas:

1.21. UPA - “AMELIA BERNARDINI CUTRALE"” — UPA CENTRO:;
1.22.  UPA - “Dr, ANTONIO ALONSO MARTINEZ" — UPA VILA XAVIER:
1.23. UPA - “NEFALIA DE OLIVEIRA LAUAR"™ — UPA VALE VERDE.

1.3. Atendidos o interesse plblico, as metas pactuadas e os resultados obtidos no
gerenciamento das unidades, & possivel o acréscimo de novas unidades 4s relacionadas no item
1.2, medianie a celebragio de termo aditivo & revisdo das metas estabelecidas.

1.4. A CONTRATADA obriga-se a executar os servigos detalhados no Anexo 111, IV e V, e
SubAnexos, assim como em manter o numero minimo de profissionais estabelecido nos
referidos documentos.

2. DO PRAZO DE VIGENCIA

21. O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO & de 36 (trinta e seis)
meses, contados a partir do dia 15 de Feverairo de 2023,

3. DA PERMISSAO DE USO E ADMINISTRAGCAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

3.1. Com fulcro no art. 1% Il e art. 2°, Il do Decreto n® 11.601' de 05 de fevereiro de 2018, &
PERMISSAO DE USO dos bans inventariados no ato da assinatura do contrato, vigorara durante
a vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO.,

3.2. Os equipamentos e instrumentais necessarios para a realizacio dos servigos contratados
deverao sar mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condicbes, salvo os desgastes naturais
decormentes do uso dos masmos, sob pena de indenizar a CONTRATANTE dos danos causados.

3.3. A CONTRATADA devera comunicar 8 CONTRATANTE todas as aquisigdes de bens | )
moveis que forem realizadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds sua ocoméncia e
providenciar a documentacio necessaria para o processo de incorporagao dos bens adquiridas.

34. Em caso de término do contrato com a CONTRATADA, esta devera entregar &
CONTRATANTE a documentagio necessdria ao processo de incorporagio dos bens adquiridos
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com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, bem como os bens recebidos cu
adgquiridos mediante legades ou doagdes.

3.5. Os custos das reformas @ ampliagbes necessarios a adequada prestagio de servigos das
Unidades sob gerenciamento da CONTRATADA com verbas publicas ou com verbas de

particulares, devem ser previamente submetidos & aprovacio da CONTRATANTE, que podera
solicitar novos orgamentos ou justificativas.

3.6. Configurada a hipétese da cldusula anterior, a autorizagio exigird, quando necessario,
ravisao de metas formalizada por Termo Aditivo.

3.7. As benfeitorias realizadas nas unidades proprias da CONTRATANTE, objetos deste
CONTRATO DE GESTAO serfio incorporadas ao patriménio municipal, néo importando sua
natureza ou origem dos recursos.

3.8. Os projetos e os custos das reformas e ampliagBes, apds aprovacio da CONTRATANTE,
deverdo ser apresentados a Secretaria Municipal de Sadde desie municipio de Araraguara.

39. A CONTRATADA solicitara & a CONTRATANTE adotara todas as providéncias
necessarias perante a Prefeitura Municipal, para que os bens inservivels indicados sejam
removidos da Unidade, permitindo assim a liberagio de espagos para alocacéo de novos bens
adquiridos de acordo com o argamento,

3.10. Anualmente, ou quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera
entregar relatorio atualizado do patriménio das unidades de salde sob seu gerenciamento para
a Secretaria de Salde e respectiva Coordenadoria Executiva de Urgéncia e Emergéncia.

4. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

41. A CONTRATADA devera executar este contrato com plena observancia das dirstrizes
técnicas e gerenciais estabelecidas pela Secretaria Municipal da Salde por meio de suas
portarias e protocolos, da legislagdo referente ao Sisterna Unico de Salde (SUS) e dos diplomas
legais gue regem a prasente contratacdo, cabendo-lhe:

4.1.1. Executar as atividades e servigos de salde especificados neste CONTRATO DE
GESTAO E SEUS ANEXOS & nos exalos termos da legislagdo pertinente ao SUS,
especialmente o dispoesto na Lel Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, regulamentada
pelo Decreto da Presidéncia da Replblica n® 7.508 de 28 de junho de2011, em especial os
saguintes:

4.1.1.1. Universalidade de acesso aos servigos de salde:

4.1.1.2. Integraiidade de assisténcia, entendida comeo o conjunto articulado e continuc das
agies e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cadacaso em
todos os niveis de complexidade do sistema, em atuagBo conjunta com os demais

equipamentos do SUS existentes no Municipio; ! ||

4.1.1.3. Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por seu

empragado ou preposto,

4.1.1.4. Preservacio da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisiza e
moral;

4.1.1.5. lgualdade da assisténcia & salde, sem preconceitos ou privilégios de qualquer

S "
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espécie,
4.1.1.6. Direito de informag@o as pessoas assistidas, sobre sua salde;

4.1.1.7. Divulgacdo de informagies guanto ao potencial dos servicos de sadde e a sua
utilizacio pelo usuario;

4.1.1.8. Garantia de todas as instancias formais nos termos da legislac8o pertinente para
participacio da comunidade;

4.1.1.9. Prestacio dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos
de modo adequado e eficaz;

4.1.1.10. Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo universal
& igualitario;

4.1.1.11. Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por ministro
de qualquer culto;

4.1.1.12. Laicidade na prestacio dos servicos de salide, com observancia das diretrizes do SUS
e da Secretaria Municipal da Salde, independentemente das convicgbes religlosas da
CONTRATADA

4.1.1.13. Garantia da presenca de um acompanhante em tempo integral, nas internagdes e
periodo de observagies prolongadas de criangas, adolescentes e idosos, com direito a
alojamento e alimentagio, nos termos do Estatuto da Crianca e do Adolescente e do Estatuto
do |doso, sem prejuizo de casos 0s quais a equipe técnica avalia a necessidade a presenga de
um acompanhante, & a toda mulher em consultas, exames & procedimentos realizados nas
unidades, durante todo o periodo do atendimento, independentemente de notificaciic prévia,
Lei Federal 14.737 de 27 de novembro de 2023.

4.1.1.14. Informag@o aos pacientes sobre seus direitos como usuarios dos servigos e das agbes
de salde, de acordo com as disposicbes contidas na Portaria de Consolidag8o MS/GM n® 1,
de 2B/08/2017, na Lei Estadual n® 10.241, de 17/03/98, bem como, as resolucdes do Conselho
MNacional de Sadde, e demais legislagies pertinentes;

4.1.1.156.Observancia, em respeito ao fomento piblico, dos principios da legalidade,
impessoalidade, publicidade, moralidade, eficiéncla, motivacio, finalidade, razoabilidade,
proporcionalidade e submissio ao efetivo controle administrativa.

41.2. A CONTRATADA devera executar os termos deste contrato com plena observancia
das diretrizes a seguir especificadas, assim como o Termo de Referencia e seus Subanaxos:

4.1.21. A CONTRATADA obrigar-se-&4 ndo s0 a cbservar a legislagio disciplinadora do SUS,
mas tambem a legislacio municipal e as normas e diretrizes técnicas da CONTRATANTE por
meio de suas portarias e protocolos.

4.1.2.2. As orientagbes técnicas referentes & prestagio dos servicos poderio ser alteradas pela -
CONTRATANTE, cbrigando a CONTRATADA apenas apds a devida comunicaco da alterag8o, /.-

4.1.23. Configurada a hipdtese da clausula anterior, o0 cumprimento das normas técnicas da

Administragio Municipal somente gerard a revisSo de metas estabelecidas elou reviséo do

repasse de recursos, quando da demonstragio documentada pela CONTRATADA de que as

novas normas estabelecidas gerem custos adicionais ou inferiores aos previstos no Plano de |
\ Trabalho &, da aprovacio pela CONTRATANTE.
"

|
4.1.24. A CONTRATADA devera, nas unidades de saide, apoiar a raaﬁzaqﬁ.;@a praticas f
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educativas, projetos e programas de formagao desenvolvidos pela SMS, como por exemplo,
programas de Residéncia Médica, entre outros.

4.1.2.5. ACONTRATADA devera permitir o integral acesso acs estabelecimentos de salde por
ela gerenciados aos servidores indicados pela CONTRATANTE e aos membros dos diferentes
conselhos de satde devidamente identificados,

413. A CONTRATADA devera adotar todas as medidas necessarias para que o Gestor
Publico deste contrato & sua equipe, indicados pela CONTRATANTE. assim como as demais
instancias fiscalizadoras deste CONTRATO DE GESTAO, acessem lodas as informagdes de
posse da CONTRATADA resultantes da execugio do objeto deste contrato.

4.14. A CONTRATADA deverd disponibilizar todas as informacies assistenciais e
financeiras, de acordo com critérios e periodicidade estabelecidos pela CONTRATANTE e
sempre que solicitadas para a realizagdo do acompanhamento, controle e avaliacio das aghes
& servicos de saude contratados, colaborando com a fiscalizaglio no emprego de recursos
plblicos & no integral cumprimento deste contrato,

4.1.4.1. A apresentagdo das informagbes nos prazos fixados pela CONTRATANTE néo exime
a CONTRATADA de apresentar as informagdes requeridas pelos drgdos discriminados na
Clausula Sexta (Acompanhamento, Avaliagio e Fiscalizacio) durante a execucio do
CONTRATO DE GESTAO.

4.1.4.2. A CONTRATADA deverd manter atualizadas as verses e programas referentes aos
sistemas de informacio da SMS-AQA e do DATASUS/MS (SIA, SIH, CNES, SAUDE
SIMPLES/FAA, CROSS), e os respectivos dados informados nos prazes estabelecidos por SMS
e pelo Ministério da Salde, bem como outros que vierem a ser exigidos pela CONTRATANTE,
e todos seus componentes:

414.21. A CONTRATADA deve notificar todas as doengas e agravos de notificagio
compulsoria, estabelecidos mediante normas técnicas de Ambito federal, estadual & municipal,
&m consonancia com o estabelecido na legislagdo federal, estadual @ municipal pertinenta.

41422 A CONTRATADA também deve nolificar aos orgSos de viglldncia em salce
municipais todos os acidentes de trabalho, bem como as doengas e agravos & salide
relacionados ao trabalho, em conformidade com o dispesto no Cédigo Sanitario do Estado ce
Sdo Paulo.

41.4.3. A CONTRATADA devera igualmente atender todas as solicitagdes para a im plantagio
de novos sistemas de informagdo, pela SMS-AQA, DATASUSMS. Em caso de geracio de
novos custos de aquisicio, implantagdo elou manutenclo destes, devers a CONTRATADA -
apresentar documentaclo pertinente e Plano de Trabalho que serd avaliado pela
CONTRATANTE, e podera implicar em revisfio do repasse de recursos.

4.1.44. A CONTRATADA podera instalar e utilizar sistemna de informacao referente as agbes
de assisténcia em qualguer unidade da rede por ela gerenciada, desde que previamente
aprovado pelo setor responsavel da CONTRATANTE. 5‘,4]/

415, A CONTRATADA devera utilizar o servico de atencio ao usuario (BAL), Sistema de
Ouvidoria da SMS-AQA/SUS da CONTRATANTE.

4.1.6. A CONTRATADA devera se submeter & legislacio trabalhista, inclusive as normativas
gue disciplinam seguranca € medicina do trabalho & praven;ao de acidentes, em especial as i
Normas Regulamentadora n® 32 e n® 7, devendo: .

o & :
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41.6.1. Garantir o funcicnamento do Servico Especializado em Seguranca e Medicina do
Trabalho (SESMT), em cumprimento a NR4;

4.1.6.2. Garantir o funcionamento da Comissao Interna de Prevengio de Acidentes [CIPA), em
cumprmento a NRS;

4.1.6.3. Em ambos os casos devera a entidade contratada permitir @ incentivar a participacéo
dos representantes dos empregados e empregadores, conforme explicitado na legislacho

respectiva.

41.7. A CONTRATADA devera manter efetiva articulacio entre os equipamentos de salde e
as equipes, gque complem as redes de salde, assegurando a conlinuidade do processo
assistenclal de modo que seja reconhecido como tal pelo proprio usudrio de acordo com os
seguintes critérios:

4.1.71. Utllizagdo pelos profissionais de saude das referéncias e contra-referéncias
astabelecidas pela SMS;

4.1.7.2. Utilizagdo dos protocolos estabelecidos por SMS sobre a informacao clinica necesséria,
da rede basica até a atengBo especializada de maneira reciproca, para dar suporte e
continuidade ao processo terapautico;

4.1.7.3. Utilizacdo de rotinas administrativas adequadas que evilem os deslocamentos
desnecessarios dos pacientes referenciados.

41.8. A CONTRATADA devera enviar &4 CONTRATANTE, ac término de cada exercicio
financeiro @ sempre que solicitado, conforme recomenda o interesse pablico, relatdrio pertinente
i execuclic do CONTRATO DE GESTAO, contendo comparstivo especifico das metas
oropostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagio de contas correspondente
a0 exercicio financeiro. (§ 2.° do art. B." da Lei Municipal 7.251/10).

419. A CONTRATADA se responsabilizara pela manutencBo, guarda e arquivo de
orentuarios e documentos das Unidades e Servigos de Salde objeto deste contrato, observadas
as resolucbes do CFM n® 1639/02 e n® 1821/07.

4.1.10. A CONTRATADA devera manter durante toda a vigéncia do contrato o integral
sumprimento de todas as condices legals quando da assinatura do Contato de Gestéo.

5. DA GESTAO DE PESSOAS

51. A CONTRATADA devera contratar sempre, por meio de processo seletivo, com estrita
abservancia da impessoalidade todo o pessoal necessario e suficiente para a execucio das
atividades previstas neste CONTRATO DE GESTAOQ, inclusive a equipe assistencial minima
conforme Anexo lll ac WV, inclusive considerando férias e licencas.

5.1.1.0 processo de contratago de pessoal deve ser precedido de prévia divulgacio de edital
que garanta iguaeis condigbes de disputa aos interessados, com definicio e publicizagio de
=ritérios objetives de classificacio. }{L
5.1.2.A contratagio de Assessores, Coordenadores e cargos em comissdo, bem como cargos
de confianga & de responsabilidade integral da Diretoria da CONTRATADA.

5.1.3. Os contratos de trabalho celebrados pela CONTRATADA serdo regidos pela Consolidacio \,
das Leis Trabalhistas (CLT), ndo gerando vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

|
L
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5.2. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo recolhimento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais & comerciais resultantes da execuglo do objeto deste contrato, devendo
ainda nesse contexto, seguir as clausulas presentes neste instrumento.

5.3. A remuneracdo e as vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentas
e empregados da CONTRATADA nic poderfo exceder a média de valores praticados no
mercade, no ambito do Municipio de Araraquara,

54. A CONTRATADA devera encaminhar anualmente a CONTRATANTE a politica salarial
utilizada no ano vigente.

6.5. A CONTRATANTE colocara & disposicio da CONTRATADA, somente em caso de
emergéncia, empregados publicos de seu guadro de pessoal permanente, sendo garantidos sos
empregados todos os direitos @ vantagens estabelecidos em lei, vedada a incorporacio de
qualguer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela CONTRATADA aos vencimentos ou &
remuneracio de origem do servidor cedido.

5.6. A CONTRATADA responsabilizar-se-a, civil e criminaimente perante os usudrios, par
eventual indenizacio de danos materiais e/ou morais decorrentes da execucio deste contrato.

5.7. A CONTRATADA devera manter controle do ponto biométrico de todos os profissionais
em servico na Unidade, mantendo sob sua guarda para eventual solicitagio por parte da
CONTRATANTE;

5.7.1. A CONTRATANTE podera fornecer mecanismo de controle de ponto eletrdnico gue
devara ser utilizado obrigatoriamente pela CONTRATADA, ainda que esta utilize mecanismos
proprios.

58. A CONTRATADA devera apurar eventual falla funcional de seus empregados & demais
prestadores de servigos na execuco deste contrato, e impor-lhes a sangio devida, apas devido
precadimento proprio, garantindo o contraditdrio e ampla defesa aos envolvidos.

5.9. As disposigbes do item anterior deverdo ser cumpridas também sampre que solicitado
pela CONTRATANTE, neste caso, sempre a solicitagio deve vir acompanhada com dados e
documentos de indicios de provas em anexo, vedado dendncia informal e de boato,

5.10. Nao poderfo ser contratadas, com recursos repassados pela CONTRATANTE, pessoas
fisicas ou juridicas que estejam impedidas de contratar com a Administragio Piblica.

5.11. A CONTRATADA fica ciente de que & vedada a contratagdo dos membros de sua Diretoria
e do Conszeiho Curador, do Chefe do Poder Executivo e seus Secretarios, bam como de pessoa
juridica das quais estes sejam controladores para prestar servigos objetos deste CONTRATO
DE GESTAO.

5.12. A CONTRATADA devera manter em seu poder cadastro atualizado dos profissionais
contratados, que devera conter, no minimao:

5.12.1. Dados pessoais; ﬂ
6.12.2. Endereco domiciliar, endereco eletrinico (e-mail) e telefones para contato:

5.12.3. Folto 3x4 recante; )
5.12.4. Copia do Diploma de Formaglo de entidade reconhecida pelo MEC e Consalho , -
Regional de Classe, quando couber, N

L

5.12.5. Copia do Diploma de Especializagio para os cargos e/ou a‘:.nl-u.r;,ci«u.ﬁ;r gue exigem essa

S ///f.,'a
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formagao;

5.13. Esses registros deverfo ser colocados & disposigdo de qualquer representante da SMS,
juando solicitado, a qualguer termpo na duragio do CONTRATO DE GESTAO.

5.14. A CONTRATADA, nos termos da lel, afixara nas unidades de salde por ela gerenciadas,
am local visivel, a lista dos profissionais em servigo no periodo, devendo informar a
Coordenadornia Executiva de Urgéncia & EmemgéncialSMS

5.15. Trimastralmanta, a CONTRATADA encaminhara A CONTRATANTE a ralacdo nominal dos
empregados vinculados a este contrato, bem como as respectivas remuneracbes.

5.16. A CONTRATADA deverd apresantar Plano de Educacio Parmanents, com periodicidade
anual, que comemple os profissionais das Unidades por ela gerenciadas, até 6 (seis) meses da
assinatura deste CONTRATO DE GESTAO.

6. DA AQUISICAD DE MATERIAL DE CONSUMO E CONTRATAGOES

6.1. A CONTRATADA devera utilizar de seu regulamento proprio de compras e licitagbes
vigenta com as atualizacdes que sobrevieram para as aquisigbes e contratagdes de servigos.

6.2. A CONTRATADA podera se responsabilizar pelo abastecimento de material médico
hospitalar, oz medicamantos, os insumos & todo o material de expediente & necessario para a
axecucio das acdes a sarvigos objeto deste contrato de Gestéo mediante solicitagdes por escrito
pela Secretaria Municipal de Saldde e Termo Aditivo. A CONTRATADA devera seguir as regras
& procedimentos estabelecidos em seu regulamento proprio de compras e licitagdes para a
Contratagdo de Obras e Servigos, bem como para Compras e Alienagies, consoante descrito
no item 6.1. Atualmente a CONTRATADA se responsabiliza apenas pelo abastecimento de
papel sulfite,

6.3. A CONTRATADA devera respeitar a REMUME (Relacio Municipal de Medicamentos)
para a compra de medicamentos, quanto solicitado por escrito pela Secrataria Municipal de
Sadde e Termo Aditivo, utilizando os procedimentos ali descritos em caso de compra por
excepcionalidade.

64. A CONTRATADA devera ser responsavel pela prestagdo dos servigos descritos nos
Termos de Referéncia.

65. A CONTRATADA poderda contratar servigos de terceiros, desde gue acessodrios e
instrumentais &s atividades fins desta contrato, bam como para execugio das atividades
finalisticas, em cardler complementar e extraordindrio quando diante das particularidades do
mercado previamenta justificadas, configure-se a impossibilidade da contratacfo direta do
profissional, responsabilizando-se pelo recolhimento dos encargos dal decorrentes, no limite dos

recursos financeiros repassados pala CONTRATANTE. :
6.6. A CONTRATANTE responsabilizar-se-a pelo pagamento do fornecimento de luz, agua,
telefonia & internet. w)

6.7. MNa hipotese de reformas de natureza fisica ou estrutural das instalagles a !:"E
CONTRATANTE devera informar a CONTRATADA a respeito do respactivo projeto @ mamaorial

descritivo, do cronograma de execugio para prévia andlise & alinhamento dos Orgios Técnicos,
dasta ultima

1 A
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7. DA COMUNICAGAO INTERNA E EXTERNA

7.1. A CONTRATADA cbnga-se, na prestacio dos servigos objeto deste contrato, a utilizar as
marcas estabelecidas pelo Ministerio da Saude, nos termos da Portana de Consolidagdo n® 01,
de 28/09/2017, e observar as diretrizes definidas pela CONTRATANTE em relacio a
programacao visual.

7.1.1.  As marcas e logotipos da CONTRATADA deverio seguir os modelos definidos pela
CONTRATANTE, para utilizagdo em uniformes objetos deste contrato, conforme ANEXO I. Os
mesmos modelos deverdo ser seguidos na confecgdo de impressos, respeitando-se a proporgao
de dimensionamento, ou seja, os logos da CONTRATADA e do SUS deverSio corresponder a
70% do logo da PMAQA-SMS.

7.1.2. Nasdependéncias fisicas das Unidades o uso das marcas e logotipos seré definido pela
CONTRATANTE conforme os padries por ela estabelecidos em Portaria da Secretaria Municipal
da Sadde.

7.2. A CONTRATADA devera sempre informar & CONTRATANTE quando fornecer
informagbes acs meios de comunicagio acerca da prestagio de servigos objeto deste
CONTRATO DE GESTAO.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Para execugio dos servigos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, 3
CONTRATANTE compromete-se a:

8.1.1. Disponibilizar 8 CONTRATADA os meios necessdrios & execucio do objeto, conforms
previsto neste CONTRATO DE GESTAO:

8.1.2. Garantir os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, fazendo o repasse mensal 8 CONTRATADA, nos lermos do disposto neste contrato.

8.1.3. Ressarcir as despesas e/ou encargos financeiros efou prejuizos decorrentes de eventual
atraso nos repasses financeiros, desde que tal atraso ndo seja provocado, por qualguer motivo,
pela CONTRATADA, num prazo maximo de até 15 {quinze) dias da ocorréncia do fato:

8.1.4. A CONTRATANTE devera programar no orgamento do Municipio, para os exercicios
subsequentes ao da assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO, os recursos necessarios
para a execugao do objelo contratual:

8.1.5. Permilir o uso dos bens moveis @ iméveis especificados no Termo de Permissdo de Usao,
conforme clausula 3 e seus subitens deste CONTRATO DE GESTAO, bem como no art. 1.2, 1|
e art. 2.° |l do Decreto n.® 11.601 de 05 de feverairo de 2018.

B.2. Realizar, par meio das Coordenadorias Executivas de Urgéncia e Emergéncia, Avaliacio

e Controle e Gestdo a administragio deste CONTRATO DE GESTAQ, especialmente com vistas Irz
a.

82.1. Elaborar os instrumentos para o moniteramento e avaliagio contratual;

8.22. Acompanhar e avaliar os indicaderes de qualidade e de produtividade @ as prestagdes ',?
de contas da CONTRATADA, :T

8.23. Elaborar e executar o Sistema de Pagamento com pedidos de reserva, e penho 2
liquidacao; o

\



\

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

ARARAQUARA N SUS
SECRETARIA DE SAUDE - e

B8.24. Fazer cumprir as deliberagies emanadas dos drglos de acompanhamento e
avaliagio indicados nas cldusulas do capitulo 9 deste CONTRATO DE GESTAO:

8.2.5. Promover a resolugdo das demais questdes administrativas correlatas aos tramites
do CONTRATO DE GESTAO;

8.26. Indicar um GESTOR DE CONTRATO, na figura do respectivo Coordenador Executivo
de Urgéncia @ Emergéncia, para atuar junto @ CONTRATADA e fiscalizar a prestacho de
sarvigos deste contrato;

8.27. Ocomendo atraso nos repasses financeiros, conforme descrito no item 10.3.2, sera
devida a multa de 2% (dois por cento), acrescidos de Juros de Mora de 5% (cinco por cento)
ao més, calculados "pro rata die” entre a data do vencimento e seu efetivo pagamento.

9. DO ACOMPANHAMENTO, AVALIAGAD E FISCALIZAGAD

9.1. O acompanhamento e a avaliacio da execucio do presente CONTRATO DEGESTAQ
sardao realizados nos seguintes termos:

9.1.1.A Coordenadoria Executiva de Urgéncia e Emergéncia, serd a responsavel pelo
acompanhamento deste Contralo de Gesldo, envolvendo a verificagio objetiva de que os
servigos contratados estio sendo realizados de forma satisfatoria e, também, pela identificagio
do alcance das metas do contrato, com a finalidade de determinaro progresso na prestagao dos
servicos, identificar eventuais desvios dos objetivos contratuais e indicar medidas de corregéo,

9.1.1.1. A Coordenadoria Executiva de Urgéncla @ Emergéncia podera designar um ou mais
Empregado Publico que sera responsavel pelo acompanhamento “in loco”™ da execuglo do
contrato & pela interiocugdo entre a CONTRATADA e as demais instancias gestoras de SMS,

9.1.2.0 CONTROLE INTERNO, com atribuicdo de fiscalizaglo, controle e orlentagdo da
CONTRATADA (ltem 2.1.2.1 do PBO FunGOTA), o CONSELHO FISCAL, com atribuicio de
fiscalizacio e controle economico-financeiro da CONTRATADA (ltem 8.1 do PBO da FunGOTA)
& 0 CONSELHO CURADOR, com atribuicio de diregio superior, fiscalizagio e controle da
CONTRATADA (Item 7.1 do PBO da FunGOTA), devemn cumprir com zelo as suas atribuicbes.

9.1.3.Sera constituida uma Comissdo Técnica de Acompanhamento e Fiscalizagio deste
Contrato de Gestdo, indicados por Portaria da Secretaria Municipal de Saude, sendo composto
por: 3 (trés) membros indicados do Poder Executive Municipal, sendo um deles o seu Presidente;
por 1 (um) membro indicado pelo Conselho Municipal de Sadde e por 1 {um) representante da
CONTRATADA. Esta comissio a quem compete realizar o acompanhamento e a avaliaglo da
prestacao dos servigos de salde, bem como, do seu funcionamento de acordo com os critérios,
parametros e calendario previamente acordados com a CONTRATADA, elaborando relatérios de
avaliagio e fazendo cumprir 0s itens deste contrato; compete, ainda, analisar o relatério da
execugdo do CONTRATO DE GESTAO, com comparativo especifico entre metas propostas e
os resultados alcangados, acompanhados da prestaclo de contas apresentada pela
COMNTRATADA.

9.2. Os Wrabalhos acima descritos serfo quadrimestrais, nos meses de maio, setembro e
fevereiro do ano subsequente, e os relaldrios conclusivos elaborados pela Comissdo Técnica
de Acompanhamento e Fiscalizagdo serfo disponibilizadas pela Secretaria Municipal de
Saude, sempre que necessano, para subsidiar as demais instdncias de controle, bem como

tf adequar o planejamento aos exercicios subsequentes. Excepcionalmente, para o 19
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quadrimestre do exercicio de 2023, dado o inicio da prestagdo de servico, em 15/02/2023,
compreendera a partir desta data.

9.2.1.0 relatdrio conclusivo desta Comissdo Técnica de Acompanhamento e Fiscalizagio
sera submetido ao Secretario Municipal da Sadde e disponibilizado no Portal da Prefeitura do
Municipio de Araraquara.

9.2.2. Havendo indicios fundados ou provas de malversagio de bens e recursos de orfigem
publica por parte da CONTRATADA cabe so Presidente da Comissdo Técnica de
Acompanhamento e Fiscalizagio representar junto a Controladoria Geral do Municiplo, ao
Ministério Piblico @ ac Tribunal de Contas do Estado.

9.3. Para a realizacdo do acompanhamento e avaliagio dos servicos de salide contratados
serao utilizados indicadores selecionados para esta finalidade segundo objetivo a ser avaliado e
a tipologia de servigo contratualizado.

9.3.1.0 acompanhamento da produclo serd realizado de acordo com as metas estabelecidas
por servigo nos Anexo lIl, IV e V, parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO.

9.3.2. O acompanhamento e avaliagio da qualidade sera realizade de acordo com os
indicadores definidos no Quadro de Indicadores de Qualidade dos Anexo i, IV e V.

10. DO FINANCIAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO
10.1. CONDIGOES GERAIS

10.1.1. A transferéncia de recursos referentes s despesas serd realizada sob as seguintes
condighes:

10.1.2. A CONTRATADA devera possuir conta corrente Gnica, especifica e exclusiva para este
Conirato de Gestéo, constando comao titular a CONTRATADA, para as movimentacfies bancarias
referentes acs repasses de recursos financeiros deste Contrato de Gestio.

10.1.3. A CONTRATADA devera realizar mensalmente a Prestaco de Contas oficial, até o dis
20 (vinte) do més subsequente ao realizado, devendo conter no minimo, as seguintes
informagdes:

10.1.3.1.Extratos bancarios de movimentacio de conla corrente e de investimentos
demonstrando a origem e aplicagdo dos recursos;

10.1.3.2. Analitico @ Resumo da Folha de Pagamento dos empregados disponibilizados para as
UPAs, [

10.1.3.3.Escala de plantSes médicos e pessoal mobilizado para a execucio do presente |
Contrato;

10.1.3.4, Relatdrics gerenciais e comprovantes dos custos efetivos para manutencio e custeio
das Unidades de Salde descritas nos Anexos lll, IV e V, e subanexos:

10.1.3.5.0utros  documentosirelatérios que vierem a ser definidos pela COMISSAO
TECNICA DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAD

10.2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.2.1. Pela execucho das atividades e servicos de salde objeto deste CONTRATO DE !
GESTAO, a CONTRATANTE pagara 4 CONTRATADA os valores definidos no Plano de
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Trabalho @ seu respectivo Plano Orgamentario, aprovados neste CONTRATO DE GESTAO,
no prazo e condigbes nele estabelecidos.

10.2.2. O valor previsto do CONTRATO DE GESTAO para o periodo de 12 (doze) meses é
de, ate, RS 45.924 216,29 (quarenta & cinco milhdes, novecentos e vinte & quatro mil, duzentos
& dezessels reais e vinte & nove centavos); sendo que no primeiro més do presente contrato
sera de ate RS 4.122.406,93 (guatro milhées, cento e vinte e dois mil, guatrocentos e seis reais
e noventa e trés centavos), & nos 11 (onze) meses subsequentes o valor serd de, até, RS
3.800.164, 48 (trés milhdes, oitocentos mil, cento e sessenta e quatro reals e guarenta e oito
centavos), pagos conforme as Ordens de Servigos e servigos/agbes que forem assumidas de
acordo com Cronograma pravisto no anexo V1.

10.2.3. Ao término de cada periodo devera ser apresentado e aprovado nove Plano de
Trabalho e Plano orgamentano para o periodo de 12 (doze) meses subsequente.

10.24. Os recursos pagos & CONTRATADA, enquanto ndo utilizados, devero ser por esta
aplicados em cademetas de poupanga se a previsio de seu uso for igual ou superior a 1 {um})
mes, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida pablica, quando a sua utilizagho se verificar prazos mencres do
que 1 (um) més, eximindo a CONTRANTE dos riscos assumidos nestas aplicactes.

10.2.6. Os rendimentos das aplicagdes financeiras devem ser aplicados, exclusivamente, no
objeto deste CONTRATO DE GESTAD

10.2.6. As despesas deverSo cbservar as previsdes constantes no Plano de Trabalho e
Orgamento aprovados, anexos ao contrato.

10.2.7. Eventuais despesas que excedam as previstas devem ser justificadas e previamente
aprovadas pela CONTRATANTE mediante eventual revisdo de metas.

10.3. DAS CONDICOES DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS E DOS DESCONTOS
PREVISTOS

10.3.1. O repasse de recursos referentes &s despesas serfio mensais e sucessivos.
enguanto perdurar o presente Contrato de Gestao, da seguinte forma

10.3.2. O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em parcelas mensals e
sucessivas, conforme Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso parte
integrante deste contrato, a serem pagas:

10.3.2.1. O valor corespondente a despesas com Folha de Pagamento, repassados até o 3°
(terceiro) dia Otil do més;

10.3.2.2. © valor remanescente de custeio, com recursos do Tesouro, repassados até o dia _

20 (vinte) do més; &)

10.3.2.3. O valor correspondente aos recursos vinculados, oriundos do Funde Nacional de
Satde/Ministério da Salde, serSo repassados até 48 horas apés o respectivo repasse.

10.3.3. Mediante resultado da avaliagio de desempenho, de acordo com os parmetros

definidos no item 10 deste CONTRATO DE GESTAO, poderdo ser aplicados os sequintes
descontos:

a. Desconto proporcional 4 ndo manutengéo da equipe minima; "st«y
b. Desconto proporcional ao néo cumprimento das metas de produgio assistencial: e

.-;- '
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¢. Desconto proporcional ao ndo cumprimento das metas de qualidade.

10.34. O pagamento estara condicionado & correta prestacio de contas, livee de
inconsisténcias, conforme critérios estabelecidos pela SMS/AQA, bem como ao envio
tempestivo da documentagio completa, conforme definido neste Contrato de Gestio.

10.3.5. Na apuragio de saldo financeiro, durante a execucéo do contrato, a CONTRATANTE
podera reter a seu critério valores de recursos financeiros visando ajustar o saldo financeiro do
conirato,

10.3.6. Havendo atrasos nos pagamentos previstos no cronograma de desembolso a
CONTRATADA podera realizar adiantamentos com recursos proprios para a conta bancéria
indicada para recebimento dos pagamentos mensais, tendo reconhecido as despesas
efetivadas desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda ndo repassados qus
estejam previstos neste contrato,

10.3.7. O pagamento das despesas de INVESTIMENTO somente serd realizado, se
previamente aprovado pela CONTRATANTE.

11. DA PRESTAGCAO DE CONTAS E DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAOQ
FINANCEIRA

11.1. O acompanhamento da execucio financeira sera realizado pelo monitoramento e analise
das informagbes estabelecidas pela CONTRATANTE e disponibilizadas mensalmente pela
CONTRATADA, através do Relatdrio de Prestacio de Contas.

11.2. Todas as informacdes sao integrantes do RELATORIO DE PRESTAGAD DE CONTAS,

documento oficial de apresentacio das contas relacionadas & execligdo do CONTRATO DE
GESTAO.

11.3. O relatério de Prestag8o de Contas deverd ser finalizado e entregue @ CONTRATANTE,
até o dia 20 (vinte) de cada més subsequente ao més de referéncia, prorrogado para o praximo
dia util, no caso de final de semana ou feriado.

11.4. O relatério de Prestacdo de Contas, entregua &8 CONTRATANTE, deverd incluir o=
documentos abaixo relacionados, cujas paginas deverio ser todas devidamente rubricadas:

a. TERMO DE RESPONSABILIDADE da CONTRATADA, atestando a veracidade das
informagdes enviadas;

b. FLUXO FINANCEIRO SINTETICO MENSAL -

e. EXTRATOS BANCARIOS de contas correntes e de aplicages financeiras do Contratode ;
Gestao; |
d. CERTIDOES NEGATIVAS de DEBITOS TRABALHISTAS, de INSS & de FGTS, bem
como da RECEITA FEDERAL.

11.5. Poderdo ser glosadas pela CONTRATANTE as despesas que nao se enquadrarem no
objeto do CONTRATO DE GESTAQ, além daguelas que nio estiverem previstas e aprovadas
em Plano Orgamentério referente ao Plano de Trabalho pactuado com a CONTRATADA.

12. MANUTENCAO E APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS FISCAIS E CONTABEIS \5/

e
-
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121. A CONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e
contabeis, especialmente os respectivos livros e o8 comprovantes de todas as despesas,
devendo apresenta-los sempre que requerido pelos drgdos fiscalizadores competentas e pela
SMS-AQA,

12.2. As informagdes fiscais e contabels deverfio ser encaminhadas a SMS-AQA, através do
Relatdrio de Prestagio de Contas assinado pelo responsavel da CONTRATADA

12.3. Todos os comprovantes fiscais dever§o ser emitidos em nome da CONTRATADA & seus
originais ficario sob sua guarda & a disposicio dos org&os fiscalizadores.

12.4. Az notas fiscais deverfo estar devidamente quitadas, contendo aposigdo de carimbo
identificador da CONTRATADA, bam como a data e a assinatura de seu preposto.

12.5. Soments serfo aceitos os recibos e as notas fiscals quando forem emitidos com datas
posteriores & assinatura do CONTRATO DE GESTAO e de seus respectivos TERMOS
ADITIVOS e de acordo com o Plano de Trabalho e o Plano de Execucdo Orgamentaria.

13. PARAMETROS PARA TRANSFERENCIA DE RECURSOS EM FUNGAO DA
AVALIAGAO DO DESEMPENHO

13.1. MANUTENGAO DE EQUIPE MINIMA

131.1. A ndo manutencio da equipe minima estabelecida para os servigos deste
CONTRATO DE GESTAO implicard no desconto do valor de pessoal e reflexocorrespondente
aos profissionais néo contralados pela Fundagao;

13.1.2. O acompanhamento da contratagio da equipe minima sera realizado mensaimente
pela Coordenadoria Executiva de Urgéncia & Emergéncia, nos ftermos de suas
responsabilidades ja descritas neste CONTRATO DE GESTAO, e informado a
Coordenadoriaria Executiva de Avaliagio e Controle,

13.1.3. O desconto previsto no item 13.1.1. incidira no repasse do més subsequente a
prestacfio de contas do més da ocorréncia.

13.2. PRODUTIVIDADE POR LINHA DE SERVIGCO

13.21. O cumprimento de B5,00% ou mais das METAS DE PRODUCAQO ASSISTENCIAL
nao implicara em desconto.

13.2.2. O nao cumprimento de no minimo 85,00% implicara no desconto de 10,00% sobre a
proporgio da respectiva linha de servigo, conforme ANEXO || - Pardmetros para pagamento
e avaliacio de desempenho por linha de servigo, o desconto proporcionalinecidira sobre 95,00%
{noventa e cince por cento) do valor total de custeio deste CONTRATO DE GESTAO.

13.2.3. As metas de producdo assistencial serfo acompanhadas mensalmente pela
Coordenadoria Executiva de Urgéncia e Emergéncia, nos termos de suas responsabilidades
descritas neste CONTRATO DE GESTAO, e levario em consideragiio as atividades realizadas
frente as metas estabelecidas para cada linha de servigo, conforme Anexo I, IV e V, e seus
subanexos.

13.24. A produtividade serd avaliada gquadrimestralmente em reuniio da COMISSAO
TECNICA DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAD, & em caso de néo atingimento de no
minimo 85% (oitenta e cinco por cento) das metas para cada linha de servigo contratada, &
Coordenadoria Executiva de AvaliagBo e Controle, nostermos de suas respefisabilidades

o A KT
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descrilas neste contrato, procederd ao desconto proporcional, no més subsequente & reunifio
da COMISSAC TECNICA DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAD,

13.2.5. Caso seja verificado que o ndo cumprimento da meta de producio assistencial deveu-
se a nac contralagao do numero de profissionais estabelecido na equipe minima, a
Coordenadoria Executiva de Avaliagio e Controle proceders ao desconto somente referente &
nao manutengao da equipe minima, ndo incidindo neste caso duplo desconto,

13.2.6. Em caso de execucio abaixo de 8500% das metas de produgio assistencial por
periodo maior de 4 (quatro) meses conseculivos, além do desconto previsto acima., sem
prejuizo de outras sangbes, serd realizada a revisdo das metas de produgio assistencial
pactuadas por linha de servigo, dos recursos humanos estimados para execugio das atividades
cantratadas, assim como a revisfo do Plano Orcamentario de Custeio, com base na analisa de
eventuais mudangas na demanda assistencial formalizando as necessérias alteragfies por meio
de Tarmao Aditivo ao presente contrato,

13.3. METAS DE QUALIDADE

13.3.1. As Melas de Qualidade serdo avaliadas e pontuadas através dos indicadores
estabelecidos nos ANEXOS NI, IV & V, & subanexos.

13.3.2. A avaliaglo dos Iindicadores de qualidade, com valoracio dos resultados, serd
realizada trimestralmente pela COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZAGAO nos termos de suas responsabilidades descritas neste CONTRATO DE
GESTAO.

13.3.3. O néo cumprimento das METAS DE QUALIDADE implicara em desconto proporcional
a meta nfio cumprida, conforme matriz de indicadores, que Incidira sobre 5,00% (cinco por
canto) do valor global de custeio do contrato.

13.34. Em caso de néo atingimento de 100,00% da meta estabelecida para cada indicador,
de acordo com sua periodicidade, a pontuagio serd zerada e a CoordenadoriaExecutiva de
Avaliagio e Conirole nos termos de suas responsabilidades, fara trimestralmente o desconto
proporcional correspondente 4s metas ndo atingidas, no més subsequente & reuniio de
COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO EFISCALIZAGAD.

14. DAS PENALIDADES

14.1. A inobservancia, pela CONTRATADA, de cldusula ou obrigago constante deste
CONTRATO DE GESTAO, autorizara a CONTRATANTE & aplicar em cada caso, com
observéncia do direito ao contraditério @ ampla defesa, as sancfes previstas nos arl. 86 a 88
da Lei Federal n" 8.666/1893, e alteragbes posteriores, quais sejam:

14.1.1. Adverténcia;
14.1.2. Multa a ser cobrada segundo os seguintes critérios:

a. Pelo descumprimento de qualquer cldusula do contrato, que ndo diga respeito dirstamente
a execugao do objeto, multa de 0,5 % a 5,00 % (de meio ponto percentual até cinco por centa)
do valor mensal dos servigos contratados

b. Pela rescisio do CONTRATO DE GESTAO por culpa da CONTRATADA, multa de 10,00%
{dez por cento) sobre o valor mensal dos servigos contratades

¢. O valor de eventual muita sera descontado dos pagamentos devidos ¥CONTRATADA.

= . p. /, 16
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14.2. A imposicio das penalidades previstas na cldusula 14.1, serd proporcional & gravidade
do fato que a motivar, consideradas as circunstancias objetivas do caso, 8 dela sera notificada
8 CONTRATADA,

14.3. As sangbes previstas nos itens 14.1.1 poderdo ser aplicadas juntamente com a sangdo
prevista no tem 11.1.2.

14.4. Cabera recurso & autoridade competente da Secretaria Municipal da Sadide em face
da decisdo que aplicar 8 CONTRATADA quaisguer das sancdes indicadas nesta clausula, no
prazo de 5 (cinco) dias Oteis, contados a partir da data de publicacio, na imprensa oficlal, da
decisao recorrida.

14.5. A imposicBo de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula ndo suprime o direito
da CONTRATANTE de exigir indenizacio integral pelos prejuizos que o fato gerador da
penalidade acamretar para os Arg8os gestores do SUS, seus usuarios e terceiros,
independentements das responsabilidades criminal e/ou élica do autor do fato,

16. DA RESCISAO, ALTERAGCAO E ENCERRAMENTO CONTRATUAL

15.1. A rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAO ohedecera as disposicies contidas
nos art. 77 a 80 da Lel Federal n® 8.668/1293, e alteragbes posterioras,

15.2. Verificada qualquer das hipdteses ensejadoras de resciso contratual prevista no art. 78
ta Lei Federal n® 8.666/1953, o Poder Executivo providenciard a revogacio dos Termos de
Permisséo de Uso dos bens publicos e a cessagio dos afastamentos dos servidores plblicos
colocados & disposicdo da CONTRATADA, ndo cabendo @ CONTRATADA direito a
indeniza¢io sob qualquer forma, salvo na hipotese prevista no § 2° do art. 79 da referida Lei.

15.2.1. A rescisBo contratual se dard por ato do Secretdrio Municipal da Salde, apés
manifestacdo das Coordenadorias Executivas de Urgéncia e Emergéncia e de Avaliagdo e
Controle & da Procuradoria Juridica do Municipio de Araraquara, em processo administrativo
no qual sera assegurado o direito ao contraditério & a ampladefesa da CONTRATADA.

15.2.2. Em caso de rescisfo unilateral por parte da CONTRATANTE que nio decorra de ma
gestdo, culpa ou dolo da CONTRATADA, a Prefeitura Municipal de Araraquara efetuara os
repasses de recursos devidos pela execucdo do Contrato até a data da rescisiio, de acordo
com o cronograma de desembolso. O custo da desmobilizagéo, incluindo aquele relative &
dispensa do pessoal & {erceiros contratados pela CONTRATADA para execugdo do objeto
deste CONTRATO DE GESTAO, sem prejuizo da indenizagio a gue a CONTRATADA faca
lus por eventuais prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, serd pago num
prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, exceto verbas rescisoria de dispensa do pessoal que

£
devera ser paga em 10 dias (§ 6.° do art. 477 da CLT), que se ndo pagas no prazo devera vir %

acompanhada dos valores corrigidos do § 8.% do art. 477 da CLT.

15.2.3. Em caso de rescisfo unilateral por parte da CONTRATADA, nas hipiteses dos incisos
Xl a XVI do art. 78 da Lei Federal n® 8.666/1993, esta se obriga a continuar executando as
atividades e servicos de salde ora contratados, salvo dispensa da obrigagio por parte da
CONTRATANTE, por um prazo minimo de 180 (cento e citenta) dias, contados a partir da data
de recebimento pela CONTRATANTE da notificacio de rescisdo.

15.24. Em caso de término da vigéncia contratual, o custo de desmobilizaglo, incluindo
aquele relativo & dispensa de pessocal contralados pela CONTRATADA para exetucio do

.1

.
X
B
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objeto deste CONTRATO DE GESTAO, sera pago pela CONTRATANTE num prazo de até
180 (cento e oitenta) dias, mediante a prestacio de contas final, exceto verbas rescisoria de
dispensa do pessoal que devera ser paga em 10 dias (§ 6.° do art. 477 da CLT), que se néo
pagas no prazo deverd vir acompanhada dos valores corrigidos do § 8.° do art. 477 da CLT..

16.3. A alteragdo dos valores discriminados no plano de trabalho devera ser documentalmente
justificada.

15.4. Ao final de cada exercicio deve ser efetuada a prestacio de contas anual, condicionando-
se a manutencdo do contrato & sua aprovacao.

16.5. Ao final de cada exercicio a CONTRATADA apresentara relatério de execuclo do
contralo e proposta de reviso ou manutengio das metas pactuadas.

15.6. O presente CONTRATO DE GESTAO, podera ser alterado a qualquer momento, de
comum acordo entre as partes, por meio de Termo Aditive precedido de justificativa escrita e
aulorizacao do Secretdrio Municipal da Salde.

16.7. Devera ser aprovado a cada periodo de 12 (doze) meses, Novo Plano de Trabalho e
Novo Plano Orcamentario, com as devidas justificativas, cbservado o valor inicialmente
previsto para o contrato e as disponibilidades orgamentdrias da CONTRATANTE.

15.8. No caso de término do prazo de vigéncia e avaliago e pertinéncia de continuidade da
prestagdo dos servicos com a mesma entidade CONTRATADA, nio cabera & realizagso de
repasse de recursos financeiros destinados a resciséo,

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Fica expressamente vedada qualquer cobranga ao paciente pelos servigos médicos,
hospitalares ou outros complementares da assisténcia que Ihe & devida.

16.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacio & da normatividade suplementar
exercidas pela CONTRATANTE sobre a execugdo do presente CONTRATO DE GESTAOQ, a
CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da
diregao nacional do SUS, decorrente da Lei Federal n® 8.080,de 19 de setembro de 1590,
ficando certo que a alteragio decorrente de tais competéncias normativas sara objeto de termo
aditivo ou de notificagéo dirigida 4 CONTRATADA.

16.3. Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAD, a CONTRATADA declara
que:

16.3.1. Dispde de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade & condicbes de prestacio
de servigos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos contratadosconforme a

especialidade e caracteristicas da demanda, especificados nos Anexos deste CONTRATO DE ’\Q
GESTAO;

16.3.2. Nac esta sujeita a nenhum tipo de resiriclo legal que incapacite seu representante
legal para firmar este CONTRATO DE GESTAO.

16.3.3. Os recursos necessdrios para fazer frente s despesas decorrentes da contratacdo J’ﬂ

v

onerardo as seguintes dotagies orcamentanas;
09.01.3.3.50.39.10.302.0081.2.205.05.3000159 -] &
08.01,3.3.90.14.10.302.0081,2. 205.01.3100000, quando couber, suplementadas caso '

necessario. 3
== __a_'-{f. 18
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17. DA PUBLICAGCAO

17.4. A CONTRATANTE providenciara a publicago do presente CONTRATO DE GESTAO
no Digrio Oficial do Municipio até o dia 5 do més subsequente a dala de sua assinatura,

18. DO FORO

18.4. Fica eleito o Foro da Comarca de Araraquara/SP, com renuncia de qualquer outro, por
maiz privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes orundas deste CONTRATO DE
GESTAO que ndo puderem ser resolvidas amigavelmente pelas partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente CONTRATO DE GESTAO em 3
(trés) vias de igual teor @ forma, na presenca das testemunhas abaixo.

reiro de 2023.

' £

[ .

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretdria Municipal de Saude

Pela CONTRATADA:
LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva - FunGOTA
Testemunhas:

.-"I ! 3\ i
LL‘L WA T e s Lrﬂl.!L{.l.-"H
JDICE NOGUEIRA CALERA
RG. n® 43,587 444-5

CPF n® 327.858.118-65
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MODELOS DE MARCAS E LOGOTIPOS

Municipio de
Araraquara
SAUDE

Loge PMA-SMS
10 cm de base (minima)

UPA

-
DE PRONTO
ATFMINUF MITH
- -
Loge SUS-UPA
12 em de basa
(120°% em relagio ao Logo PMA-SMS)

'Furl
GNATA

T em de base
(70% em relagido ao Logo PMA-SMS)

Logo Prefoitura Municipal do Araraguara/Secretaria de Salde — com 10 cm de base iminima)
Logo de Sistema Unico de Salde - SUS / UPA 24 horas - 12 cm de base (120% em relagdo
aologo PMA-SMS)

Demais Logos: 7 cm de base (70% em relaglo ac logo PMA-SMS)
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA UPA CENTRAL “AMELIA BERNARDINI CUTRALE"

DESCRICAD DOS SERVICOS E ATIVIDADES
1. DA UNIDADE DOS SERVICOS E ATIVIDADES

A Unidade de Pronto Atendimento (UPA CENTRAL — 24horas) estd localizada na Avenida
Maria Antonia Camargo de Oliveira, n® 3821, Vila Ferrovidria, Araraquara — SP, com area
de 1.157,03 m* (prédio 1107,14 m? e apoio 49,89 m?), conforme descrito no Anexo |l & se
encontra em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Atencio 4s Urgéncias
e atendendo ao disposto na Portaria de Consolidagio MS/GM n@ 3, de 28/09/2017 (Titulo
IV Anexo Ill), caracteriza-se como uma estrutura de PORTE Il que fol implantada com o
objetivo de superar as limitagdes no acesso aos servicos de urgéncia e fortalecer a
respectiva Rede de Atencdo as Urgéncias, garantindo atendimento oportuno e qualificado.

A UPA CENTRAL & um estabelecimento de salide de complexidade intermedidria situada
entre a Atengao Basica de Salde e a Ateng3o Hospitalar, devendo, portanto, com por uma
rede organizada de atengio as urgéncias, em conjunto e articulada com essas duas dreas
da atengdo & salde, Este estabelecimento de salide devers, ainda, articular-se com a
Atencdo Bdsica & Sadde, SAMU 192, unidade de retaguarda, unidades hospitalares,
unidades de apoio diagndstico e terapéutico e com outros servigos de atengdo 4 salde,
construindo fluxos coerentes e efetivos de referéncia e contra referéncia.

A UPA CENTRAL funciona, ininterruptamente, 24 horas por dia, inclusive nos finais de
semana, pontos facultativos e feriados, e executa, por melo de equipe multiprofissional
compativel com seu porte, atividades de assisténcia 4 satde envolvendo atendimentos de
urgéncia e emergéncia (adulto e pediatrico), na seguintes especialidades: clinica médica,
pediatria, ortopedia e odontologia, essa Gltima em horério especial, das 18 4s 24h de
segunda a sexta e das 7h as 19h aos sabados, domingos e feriados.

A UPA 24h deverd acolher os usudrios e seus familiares sempre gque buscarem
atendimento, identificando, por meio do processo de Acolhimento com Classificacio de
Risco, o paciente que necessita de tratamento imediato, estabelecendo o potencial de
risco, agravos a saude ou grau de sofrimento em sala especifica para tal atividade e
garantindo atendimento ordenado de acordo com o grau de sofrimento ou a gravidade do
Caso.

Identificadas as necessidades de atendimento individual do paciente, a UPA 24h devera
prestar atendimento resolutivo e qualificado aos pacientes acometidos por quadros agudos
ou agudizados e, em relagdo aos casos de natureza cirtirgica e de trauma, pode prestar o
primeiro atendimento, estabilizagio e Investigacio diagnostica inicial, definindo a
necessidade ou ndo de encaminhamento a Unidade de Retaguarda e Diagnostico do
Melhado ou aos servicos hospitalares de maior complexidade.
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Estima-se que a unidade realizard, mensalmente, um ndmero total de aproximadamente
05 (cinca) mil procedimentos relativos a exames de apolo diagndstico, 50 {cinguenta) mil
procedimentos ambulatoriais, o que inclui afericdo de pressao arterial, administragdo de
medicamentos, curativos e etc, 15 (quinze) mil consultas médicas nas especialidades
oferecidas na UPA CENTRAL e de outros profissionais de nivel superior e 100 (cem)
consultas odontologicas, As internacoes deverdo ser referenciadas e reguladas conforme
estabelecido pela Secretdria Municipal de Salide e a Central de Regulagdo e Ofertas de
Servicos de Saude (CROSS). Sempre que houver um nimero de atendimentos superior a
650 atendimentos/dia por 3 (trés) dias consecutivos, 0 Municipio de Araraguara deverd ser
comunicado para as devidas avallagdes efou providéncias de remanejamento de fluxo.

Os pacientes gue necessitam oportunamente de estabilizacdo ou elucidacdo diagnostica
nos leitos de observacio existentes na UPA deverdo ser mantidos nos leltos até que se
estabeleca a hipotese diagnastica que justifique sua internacdo. Deve-se trabalhar com a
perspectiva de que este processo dure, sempre que possivel, até 24 horas. Apds este
periodo, o paciente gque ndo receber alta, devera ser encaminhado, até a Unidade de
Retaguarda Diagnostico do Melhado ou Unidade Hospitalar Referenciada, de acordo com
a complexidade clinica e traumatica o usudrio e fluxos de referéncia definidos pela
Secretdria Municipal de Sadde, sendo que o nimero de atendimentos acima esta estimado
de acordo com a demanda atual do Municipio de Araraguara, decorrendo de demanda
espontanea.

A UPA deverd prestar apolo diagndstico por Imagem e exames laboratoriais nas 24 horas
do dia de acordo com suas necessidades clinicas para investigacdo, conforme tabela abaixo:

EXAMES DE APDIO DIAGNOSTICO
| Eletrocardiograma (ECG)
Raio X

Exames laboratorials para diagndstico e conduta de emergéncia |

O edificio (estrutura fisica) tem capacidade total para 15 leitos, sendo 03 infantis, 08
adultos (04 masculinos e 04 femininos), 03 de emergéncia e 01 de isolamento, além de
possuir estrutura fisica descrita no Anexo 1

2. DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS

2.1 - Atendimento as Urgéncias e Emergéncias

Realizar atendimentos e procedimentos médicos e de enfermagem e odontoldgicos
adequados aos casos demandados & Unidade, durante as 24 horas do dia, todos os dias do
ano, observando o que segue:

s Acolhimento e Classificagdo de Risco
¢ Atendimento de Urgéncia e Emergéncia adulto e pedidtrico

= Atendimento de Urgéncia e Emergéncia odontolégico (no horario especial definido
anteriormente)

13
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* Procedimentos médicos no atendimento de urgéncia de acordo com as
caracteristicas da UPA.

2.2 — Observagdo Clinica

A observagio compreende a prestacio de assisténcia 3 sadde, oferecendo atendimento
assistencial integral necessdrio, dentro do escopo da UPA, para obter o diagndstico e
resolver as queixas do paciente com o emprego de terapéuticas necessdrias. Apos o
periode de 24 horas previsto pra a elucidagio diagnéstica, com reallzac3o de exames e
terapéutica, caso haja necessidade, o paciente deverd ser encaminhado para internacdo na
Unidade de Retaguarda e Diagnostico do Melhado ou nos servicos hospitalares de
referéncia do municipio de Araraquara, observando as diretrizes regulatarias.

Na intencio de utilizar os recursos assistenciais com maior eficiéncia, garantindo acesso
em tempo adequado ao recurso necessdrio para prestar assisténcia necessédria ao paciente
devera ser implantado um NIR - Nucleo Interno de Regulacio. Esse nicleo, disponibilizard
um médico que estard a disposicio das trés UPAS e da Unidade de Retaguarda e
Diagnostico do Melhado através de plantdo a distincia (18 horas didrias) recebendo as
demandas de internagio, e se utllizande do Sistema CROSS, definird as prioridades dos
casos de internacio hospitalar entre os pacientes que aguardam vagas nas unidades de
salde do municipio.

A Secretaria Municipal de Sadde disponibilizard veiculos e equipe adequados para as
remogoes, inter hospitalar, que se fizerem necessérias conforme protocolo |4 estabelecido
no municipio de Araraguara

No periodo de Observacio, estdo incluidos:

» Tratamento farmacoterapéutico necessdrio, de acordo com padronizacio da
Unidade, RENAME e REMUME, Federal e Municipal, respectivamente, conforme
determinado pelo SUS — Sistema Unico de Salide

* Cuidados e procedimentos assistenciais necessarios ao cliente

* Assisténcia Nutricional necesséria durante o periodo de observacio para o paciente
e seu acompanhante nos casos estabelecidos pela legislacio vigente

* Direito a acompanhante durante o periodo da observagdo, conforme regras
estabelecidas devido as condigBes especiais do usudrio (as normas gue estabelecem
o direito 3 presenca de acompanhante estio previstas na legislacio que
regulamenta o SUS — Sistema Unico de Sadde)

2.3 - Servigos de Emergéncia Odontoldgica

Devera garantir o funcionamento de 2 consultdrios odontolégicos, sendo: de segunda-feira
a sexta feira das 18h as 24h e aos sibados, domingos e feriados das 7 horas as 19 horas,
devendo garantir servigo de recepgdo, limpeza de sala, esterilizacdo dos Instrumentais,
administrac3o de medicamentos, quando necessdrio e reposicio de funciondrios quando
solicitado e autorizado pela Secretaria Municipal de Sadde.
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2.4 - Servigos de Apoio Diagndstico e Terapéutico - SADT

O servico de apoio diagnostico e terapéutico consiste na realizagio de exames
complementares necessarios para o diagnostico ou a coleta de materiais, e realizacio de
procedimentos terapéuticos imediatos necessdrios no atendimento da emergéncia.

Estdo incluldos:

» Eletrocardiograma

Coleta de material bioldgico e realizagdo de exames laboratoriais.
Exames de radiologia geral

Suturas e curativos

Imobilizagdo de membros/gesso

* Inalagdo/aplicacio de medicamentos/reidratagdo

* Pequenos procedimentos medicos

" ® @

2.5 — Outros Servigos Assistenciais
A entidade deverd se responsabilizar pelos seguintes servigos:

a) Servigo de Nutric3o: servigo de nutricdo, disponibllizando alimentacdo aos usudrios
e seus acompanhantes que estiverem nos leitos de observac3o e os servidores
lotados na UPA CENTRAL que cumprem jornada de trabalho de 12 horas didrias.

b) Servigo de Higienizacdo Hospitalar: servicos de limpeza e higienizacio nas 24 horas,
finals de semana, pontos facultativos e ferlados. Utllizar somente produtos que
possuam garantia de qualidade conforme ABNT NBR 150 9001, ou substitutivo, bem
com atender aos requisitos basicos estabelecidos pela legislacio vigente. Garantir
o fornecimento de Recursos Humanos para manter e higienizacdo adequada da UPA
CEMTRAL.

c) Servicos de Rouparia e Lavanderia: roupas de cama e servigos de lavanderia
necessario ao desempenho das atividades da UPA. Utilizar produtos que possuam
garantia de qualidade atendendo aos requisitos basicos estabelecidos pela
legislacdo vigente. Fornecer enxoval (fronha, lengol com eldstico, lengol liso e
cobertor) para leito hospitalar com identificacio da Unidade

d] Aqguisicio se contratado de medicamentos & materiais de consumo necessarios ao
desenvolvimento da atividade na UPA CENTRAL, bem como para a dispensacao de
medicamentos padronizados pelo municipio de Araraquara aos usuarios internos
até o primeiro dia Otil apds sua saida

e] Servigos de gases medicinals.

f}) Servigos de esterilizagdo de materiais médico hospitalares. A esterilizacio devera
ser feita conforme orientagdo do fabricante.

gl A entidade devera providenciar o aumento do guadro de funcionarios em situagio
de surtos ou aumento de demanda nas Unidades de Pronto Atendimento de

Araraquara, sempre com autorizagdo prévia da Secretaria Municipal de Sadde.
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A entidade selecionada quando demandada pela Secretaria Municipal de Saide realizara
em parceria a8 adequacdo da unidade, instalagdes e dos servicos as normas técnicas e
exigéncias legais vigentes, quando necessarias,

2.6 - Apoio Logistico, Administrativo e Manutengdo

A entidade devera disponibilizar/responsabilizar-se pelos seguintes servicos de apoio
logistico e administrativo:

a)

b)
¢

d}

e)

f)

g)

hl

Servigos de Controladoria:  disponibilizar no minimo 2 (dois) controladores de
acessos e fluxos nas 24 horas do dia, incluindo finais de semana, pontos facultativos
e feriados.

Guarda de prontudrios médicos conforme legislagio vigente

Servico de manutencio: preventiva e corretiva dos equipamentos médicos
hospitalares e ndo hospitalares, bem como, manutengio de pequencs reparos
(hidraulica, elétrica, predial, portas, janelas, rede de informdtica, mobilidrio
administrativo e hospitalar, entre outros), disponibilizande um funciondrio
presencial na UPA CENTRAL de segunda a sexta feira por 6h didrias e uma equipe
de manutengdo que atenda as trés UPAS para pequenas manutencbes corretivas
emergenciais. Na necessidade de reparos ou manutencio de grande valor a
Entidade Selecionada deve comunicar a necessidade e o orcamento a Secretaria
Municipal de Sadde, que ao autorizar se responsablliza em aditar o presente
contrato.

Reposicdo de material permanente (mobilidrio e equipamentos hospitalares e n3o
hospitalares), em planejamento prévio com o Municipio de Araraquara, seguindo o
memaorial descritivo de cada ambiente da unidade

Programacdo Visual da Unidade, de acordo com a padronizagdo visual preconizada
pela Portaria de Consolidacdo MS/GM n® 1, de 28/09/2017 (Titulo IX), bem como
no disposto no Manual de Padronizacio Visual da UPA 24hs (disponivel no endereco
eletrénico http://portalsaude. saude gov.br/index.php/cidadac/principal/guia-ce-
sinalizacao), em planejamento prévio com a Secretaria Municipal de Sadde

A entidade selecionada deverd manter a equipe multiprofissional minima, para o
funcionamento 24 horas no feriado de Natal e Ano Movo, pagando o valor do
plantdo dobrado das 19h do dia 24 de dezembro até as 19h do dia 25 de dezembro
e das 19h do dia 31 de dezembro até as 19h do dia 01 de janeiro.

A Entidade deverd manter o servigo de radiologia, incluindo recursos humanos e
aparelho de raio X, quer com equipe prépria ou servico terceirizado no local,

A Entidade devera disponibilizar um Servigo Especializado em Engenharia de
aeguranca e em Medicina do Trabalho seguindo as diretrizes da NR 4 do Ministério
do Trabalho.

Alem da execugdo dos servigos, caberd a entidade selecionada a gestdo das rotinas
administrativas de funcionamento e protocolos assistenciais, alinhados as diretrizes
assistenciais do Ministério da Saude e da Secretdria Municipal de Satde,

2.7 - Gestdo de Pessoal da Unidade de Pronto Atendimento UPA CENTRO

26



