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RESOLUCAO N2 05/2024
De 10 de abril de 2024.

Institui licenca a ser concedida a
profissionais médicos, com prejuizo de
vencimentos, para estudo ou

aperfeicoamento profissional e da outras
providéncias.

O CONSELHO CURADOR DA FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES,
A MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA “VOVO MOCINHA” (FUNGOTA
ARARAQUARA), em sessdo extraordinaria realizada no dia 10 (dez) de abril de 2024 (dois mil
e vinte e quatro), resolve:

Art. 12 A presente resolugao institui hipétese de licenca a ser concedida a
profissionais médicos, com prejuizo de vencimentos, para estudo ou aperfeicoamento
profissional na drea médica.

§ 12 Poderdo requerer a licenca mencionada no “caput” deste artigo os(as)
médicos titulares de emprego publico efetivo com ao menos um ano de efetivo exercicio,
desde que ndo estejam respondendo a Processo Administrativo Disciplinar (PAD) ou a
sindicancia a partir da qual possa resultar a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar (PAD).

§ 22 A licenca mencionada no “caput” deste artigo sera deferida com o prazo
minimo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogada por até no maximo 4 (quatro) anos.

§ 32 O requerimento de licenca devera ser enderecado a Encarregadoria de
Recursos Humanos da Fundacdo, acompanhada dos seguintes documentos:

| — Copia do RG e CPF do requerente;

Il — Aposicao da anuéncia do Diretor Técnico da respectiva unidade na qual o
requerente concentra a maior parte de seus plantdes fixos;

Il — Descricdo da atividade que ensejou a licenga;

IV — Comprovante de matricula ou de renovagdao de matricula, conforme o
caso.

§ 42 Informacdes sobre o interesse de prorrogacao da licenca e sobre a data
de retorno ao trabalho deverdo ser prestadas com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias, levando-se em conta o termo final incialmente estabelecido e a data final
anteriormente considerada, conforme o caso.

§ 52 Por ocasido do retorno do(a) empregado(a) ao trabalho, a lotacdo e a
definicdo dos horarios de trabalho serdo realizadas a critério da administracao, sem que haja
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direito adquirido aos horarios anteriormente praticados pelo requerente e a carga horaria
praticada acima da minima contratualmente estabelecida.

§ 62 Durante o gozo da licenca mencionada no “caput” deste artigo, o
contrato de trabalho serd considerado suspenso para todos os efeitos legais.

Art. 2 Alternativamente a hipdtese da licenca mencionada no “caput” do Art.
12, o(a) médico(a) empregado(a) poderd requerer a reducdo a metade de sua carga horaria
minima contratualmente estabelecida.

§ 12 Durante o periodo de reducdo de carga horaria, ficam também reduzidos
a metade o vale-alimentacdo e o bodnus-alimentacdo a que fazem jus os empregados
publicos fundacionais em efetivo exercicio.

§ 22 Aplicam-se a hipdtese de reducdo de carga horaria mencionada no
“caput” deste artigo as demais regras referentes a licenca sem remuneracdo instituida no
Art. 19, no que couber.

Art. 32 Caso o(a) empregado(a) requerente esteja em periodo concessivo de
férias pendentes de gozo, elas serdo concedidas previamente ao deferimento do
requerimento.

Art. 42 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
a contar de 012 (primeiro) de abril de 2024 (dois mil e vinte e quatro).

CONSELHO CURADOR DA FUNDAGCAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA “ALVES”,
A MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA ARARAQUARA), em 10 (dez)
de abril de 2024.

JULIANA FRANCISCO LUJAN
Presidenta do Conselho Curador
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