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PORTARIA 55/2017 

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO DAS ENTREVISTAS 

REALIZADAS PELA COMISSÃO ESPECIAL AOS  

CANDIDATOS NEGROS INSCRITOS PARA RESERVAS DE 

VAGAS NO PROCESSO SIMPLIFICADO DE ANÁLISES DE 

CURRÍCULUM PARA O EMPREGO DE TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM - ABERTO ATRAVÉS DO EDITAL N. 03/2017 

EM 27 DE SETEMBRO DE 2017 – FUNGOTA.  

A Diretora Executiva da FUNDAÇÃO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA 

ALVES – VOVÓ MOCINHA - FUNGOTA, fundação pública de direito privado 

inscrita no CNPJ/MF sob o n° 14.986.862/0001-40 no uso das prerrogativas 

que lhe são conferidas homologa em consonância com a Lei nº 8.436/14 

regulamentada pelo Decretos nº 10.921/15 e 11.294/15, O RESULTADO DA 

ETAPA DAS ENTREVISTAS realizadas aos candidatos inscritos para 

concorrerem a prerrogativa da reserva de vagas aos candidatos negros no 

emprego TÉCNICO DE ENFERMAGEM  – Edital nº 03/17, de acordo com 

relação nominal constante abaixo desta  portaria,  

Os candidatos negro(a)s abaixo tiveram suas declarações acolhidas 

pela Comissão Especial do Quesito Cor ou Raça no processo Seletivo 

03/2017 conforme estabelece Lei Municipal: nº 8.436/2014, regulamentada 

pelo Decreto nº 10.921/15 e 11.294/15, para concorrerem as vagas 

reservadas para os candidato(a)s negros(a)s do processo Seletivo 

Simplificado para o emprego temporário de Técnico de Enfermagem. 

CANDIDATOS NEGROS 

ZILDA BORGES DE SOUZA 

BEATRIZ GONÇALVES FROES DO ROSÁRIO 

CECÍLIA RODRIGUES DA SILVA 

CAROLINE DOS PÁSSOS RAMOS MARTINS 

ELENILDA DOS SANTOS 
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CLEIDE MARIA DA SILVA 

LEIDE LAURA SOUZA DE JESUS 

MARIA APARECIDA ALVES 

Os candidatos negro(a)s abaixo tiveram suas declarações 

rejeitadas pela Comissão Especial do Quesito Cor ou Raça no processo 

Seletivo 03/2017 conforme estabelece Lei Municipal: nº 8.436/2014, 

regulamentada pelo Decreto nº 10.921/15 e 11.294/15.  Não foi possível a 

constatação visível e detectável (traços negroídes) do Fenótipo negro e, 

também não apresentaram os candidatos quaisquer documentos que 

pudesse comprovar a ascendência de Fenótipo Negro(a). Tudo em 

conformidade com a legislação acima e a Portaria de Convocação para a 

realização da entrevista de nº 53. Portanto ficam os candidatos abaixo 

excluido(a)s da listagem da classificação para concorrerem as vagas 

reservadas para os candidato(a)s negros(a)s do Processo Seletivo 

Silplificado para o emprego temporário de Técnico de Enfermagem 

CANDIDATOS  QUE NÃO COMPROVARAM A ASCENDÊNCIA DE FENOTIPO  NEGRO 

CLAUDIA MARIA DE MATTOS OLIVERIA  

THAIZA DOS PASSOS RAMOS SILVA 

Os candidatos negro(a)s abaixo não compareceram a 

convocação para a realização da entrevista e tiveram suas declarações 

afastadas pela Comissão Especial do Quesito Cor ou Raça no processo 

Seletivo 03/2017 conforme estabelece Lei Municipal: nº 8.436/2014, 

regulamentada pelo Decreto nº 10.921/15 e 11.294/15. Portanto ficam os 

candidatos abaixo excluido(a)s da listagem de classificação para concorrerem 

as vagas reservadas para os candidato(a)s negros(a)s do Processo Seletivo 

Simplificado para o emprego temporário de Técnico de Enfermagem. 

CANDIDATOS FALTOSOS NA ENTREVISTA COM A “ Comissão Especial do Quesito 
Cor ou Raça no processo Seletivo 03/2017”. 

DINÁ NUNES DOS SANTOS VILELA 

ELIZANGELA CRISTINA RIBEIRO 
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CRISTIANE APARECIDA DE OLIVEIRA PELEGRINO 

SILVANA CARREIRA DE MORAES AQUINO 

PRISCILA RODRIGUES DE SOUZA 

LUCIMARA ANTONIO 

FRANCIELI BRUNA DE SOUZA  

SILVIA HELENA DA SILVA 

Araraquara, 16 de outubro de 2017. 

Lucia Regina Ortiz Lima 

Diretora Executiva 


